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SIGLAS
e AECID Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
e AGCI Agencia de Cooperacion Internacional de Chile
e CBM Christian Blind Mission
o CEDAW Convencion Contra Toda Discriminacion Hacia las Mujeres
= CEDDIS Comité para la Eliminacion de todas las formas de discriminacion contra las
Personas con Discapacidad
e CEPADIS Centro para Discapacitados
e CEPEP Centro Paraguayo de Estudios de la Poblacion
e CERD Convencion contra Discriminacion Racial
o CIADDIS Convencion Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra las Personas con Discapacidad.
e CEAMSO Centro de Estudio Ambientales y Sociales
e CEDIA Coordinadora por los Derechos de la Infancia y la Adolescencia
e CONANT Comision Nacional de Nifios y Adolescentes Trabajadores
e CONADIS Comision Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad
e CRPD Convencion por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad
e DIBEN Direccion de Beneficencia y Ayuda Social
e DDHH Derechos Humanos
e DGEEC Direccion General de Estadisticas Encuestas y Censos
e DIGEI Direccion General de Educacion Inclusiva
e EDIBC Estrategia de Desarrollo Inclusivo con Base Comunitaria
e EPU Examen Periddico Universal
e FONACIDE Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrollo
e INC Industria Nacional del Cemento
e INCOOP Instituto Nacional de Cooperativismo
e INTN Instituto Nacional de Tecnologia y Normalizacion
e IPTA Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria
e JICA Agencia de Cooperacion Internacional del Japon
e MEC Ministerio de Educacién y Cultura
e MECIP Modelo Estandar de Control Interno de las Instituciones Publicas del Paraguay
e MINSAL Ministerio de Salud de Chile
e MSPyBS Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
e OACNUDH  Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas por los Derechos Humanos
e OEA Organizacién de Estados Americanos
e OEE Organismos y Entidades del Estado
e OMS Organizacién Mundial de la Salud
e ONG’s Organizaciones No Gubernantales
¢ ONU Organizacion de las Naciones Unidas
e PcD Persona con Discapacidad
e PEI Plan Estratégico Institucional
e PANDPcD Plan de Accion Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad
e PND Plan Nacional de Desarrollo
e PRODEPA Programa de Educacién de Personas Adultas
e RAADD Reunién de Altas Autoridades de Derechos Humanos
e SENADIS Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad
e SENATUR Secretaria Nacional de Turismo
¢ SIMORE Sistema de Monitoreo de las Recomendaciones
e SINAFOCAL Sistema Nacional de Formacion y Capacitacién Laboral
e SNPP Servicio Nacional de Promocion Profesional
e STP Secretaria Técnica de Planificacion
e USF Unidad de Salud Familiar
o TIAEF Taller Terapéutico Infantil y Apoyo Educativo a la Familia
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El presente es un informe del Balance Anual de Gestion Publica (BGAP) de la Secretaria
Nacional por los derechos de las personas con Discapacidad (SENADIS), correspondiente
al Ejercicio Fiscal del Afio 2023.

El informe de Gestidn pretende compartir los logros y avances obtenidos durante el afio
2023, desde un escenario marcado por el cambio de autoridades registrados como cada
finalizacién de un periodo presidencial, con las dificultades propias que eso ocasiona en
procesos Yy ciclos que deben ser finalizados y otras iniciados, sin que eso signifique que los
productos definidos como objetivos misionales no deban ser cumplidos como tal sin
importar que la estructura organizacional tengan nuevas orientaciones o criterios que
siempre traen aparejados los cambios de gobierno.

Se sigui6 avanzando en el trabajo de seguir garantizando la igualdad de oportunidades, la
inclusion social, el respeto de los derechos, la participacion en el didlogo social, la
accesibilidad de las Personas con Discapacidad, orientadas a mejorar su calidad de vida, y
en consecuencia la de sus familias y el entorno, adoptando gradualmente las medidas
necesarias para el efectivo cumplimiento de las politicas publicas establecidas en el Plan de
Accidn Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad (PANDPcD).

LOGROS Y RESULTADOS

1.- Ampliacion de la cobertura de servicios de atencion en Habilitacion y Rehabilitacion a
los usuarios de la institucion, tanto en la sede central como en las filiales del interior del
pais mediante la implementacion de un Programa de Clinica Mdvil, consistente en
Atencién Especializada Transportada a personas con discapacidad de las localidades del
interior sin posibilidad de acceso a este tipo de servicios de consultas.

2.- Se normaliz6 también el 100% de las entregas de las Ayudas Técnicas para el
mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios, conforme ejecucion de la Planificacion
Presupuestaria Anual correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023, tomando en consideracion
el tiempo posterior a la pandemia..

3.- Implementacion de los tramites de billetaje para la obtencion del pasaje gratuito de las
personas con discapacidad, en cumplimiento a la Ley N° 6566 /2020 y su Decreto
Reglamentario N°4821.

4.- Fortalecimiento de los procesos de tramitacion en la expedicién de los Certificados y
Constancias de Discapacidad, que favorecen la accesibilidad como sujeto de derechos a las
personas con discapacidad mediante la implementacion de un SISTEMA DE TRAMITES
GESTION EN LINEA mediante la PLATAFORMA DE SENADIS PRO para 1) Carnet de
Billetaje 2) Pre admision 3) Consultas y Agendamiento 4) Resultados Laboratoriales 5)
Certificacion de Discapacidad.

5.- Afianzamiento de alianzas estratégicas con las Agencias Internacionales de
Cooperacion para el Desarrollo como la Agencia Internacional de Cooperacion del Japon
(JICA), la Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), y
el Gobierno de la Republica de Taiwén para apuntalar la Gestion Administrativa y
misional de la Institucion.
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6.- Cumplimiento del 100% de establecimiento, aprobacion, y validacién de la Ficha de
Indicadores de los 26 Organismos y Entidades del Estado (OEE), comprometidos en el
Plan de Accién Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad (PANDPcD),
a los efectos de reportar las acciones efectivas en favor del sector de la discapacidad en el
TABLERO DE CONTROL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION POR RESULTADOS
(SPR).

7.- Exitosa renovacion de autoridades de la Comisién Nacional de la Discapacidad
(CONADIS), y cumplimiento de las reuniones ordinarias establecidas durante el afio 2023

8.- Realizacion de Talleres de Capacitacion en el manejo de las Personas con Discapacidad
en entidades publicas y privadas.

9.- Instalacion e implementacion del Sistema Informatico en Red (SENADIS PRO) de la
institucion, conectando a la sede central y las filiales, ingresando de ese modo a la era de la
modernizacion tecnoldégica para brindar atencion de mejor calidad y eficacia a los
beneficiarios de la SENADIS.

10.- Exitosa participacion de representantes de la SENADIS, como parte de la Delegacién
del Paraguay en el didlogo constructivo ante el Comité por los Derechos de la
Discapacidad en la ONU, con sede en Ginebra — Suiza, a los efectos de defender el
Informe Nacional Il y Il combinados, cuyo contenido son las observaciones y
recomendaciones que el Organismo Internacional realiza al pais en materia de
discapacidad conforme lo establecido por la Convencién por los Derechos de las Personas
con Discapacidad.

11.- Posicionamiento institucional importante de la SENADIS como factor clave en su rol
de ente rector de la discapacidad, promocionando el modelo de inclusion social, y ente
articulador fundamental en las politicas de estado en favor de este importante sector
poblacional considerado vulnerable.

I.INTERVENCION DE LA ENTIDAD
1.1 Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes.

MISION

Ente rector de Politicas Publicas en el &mbito de la discapacidad, para la promocion,
observancia y defensa de las Personas con Discapacidad y su entorno, con enfoque de
derechos.

VISION

Ser una institucion referente en el &mbito nacional e internacional por el cumplimiento de
su mision, en la vigencia de los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad y su
entorno, para la construccion de una sociedad inclusiva.

De acuerdo al Cddigo de Etica de la SENADIS, los valores y principios de la misma son:

La SENADIS asume el compromiso ante el sector de la discapacidad impulsar la
implementacion del Plan de Acciona Nacional por los derechos de las Personas con
Discapacidad (PANDPcD), considerando la vinculacion con los planes y programas del
Estado en funcion a las poblaciones méas vulnerables del pais, tales como el Plan Nacional
de Reduccion de la Pobreza (PNRP), Plan Nacional de Desarrollo (PND), el Sistema de

Balance Anual de Gestion Publica |BAGP 5



SECRETARIA NACIONAL POR LOS PARAGUAI

% DERECHOSHUMANOS | TAPICHA
DE LASPERSONASCON | IKATUPYRY
DISCAPACIDAD - SENADIS | AMBUEVA DERECHO

PARAGUAY SAMBYHYHA

4 GOBIERNOpeL | PARAGUAI
* PARAGUAY | REKUAI

Proteccion Social desde el Programa VAMOS (SPS), el monitoreo de los avances en
acciones y medidas adoptadas por el pais a las recomendaciones internacionales en materia
de los derechos humanos, a través de la implementacion de la plataforma del Sistema de
Monitoreo de Recomendaciones (SIMORE PLUS), que a su vez estdn estrechamente
vinculados con los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2015 — 2030,
que el Paraguay ha ratificado por lo que decidié enmarcar todas las politicas publicas desde
ese escenario. Hoy, desde la ratificacion de la Convencion de las Naciones Unidas sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, en el afio 2008,
hemos asumido un modelo centrado en las personas, el respeto de sus derechos y el
fomento de su independencia y autonomia, el cual nos desafia a sostener el asistencialismo
y generar las condiciones que permitan a las personas con discapacidad su plena inclusion
social y una efectiva igualdad de oportunidades, mientras se da cumplimiento a su
desarrollo como persona siendo sujeto de derechos con enfoque biopsicosocial.

s

El nuevo paradigma o modelo sobre discapacidad ya no centra su anélisis en la condicion
de salud de la persona, como Unico objetivo de su desarrollo, sino que nos exige entender
el concepto de la discapacidad, como el resultado de la interaccion de esa deficiencia con
elementos contextuales, como barreras del entorno y restricciones a la participacion en la
sociedad.

En este contexto, la principal consecuencia normativa del modelo Social o de Derechos
Humanos en nuestro pais es establecido en la Ley N° 4720/12 del afio 2012, que concretiza
un cambio de paradigma en el enfoque de la discapacidad, transitando desde un modelo
médico rehabilitador y asistencialista ampliado a uno con enfoque social y de Derechos
Humanos. Este ultimo modelo, consagrado, asimismo, en la Convencion de Naciones
Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, (en adelante CDPD o
Convencion ONU), ratificada por Paraguay el afio 2008 y aprobada a través de la ley N°
3540 del 2008, se desarrolla con el objeto de dar una respuesta de las especiales
necesidades existentes de las personas con discapacidad (en adelante PcD), en un contexto
de pleno reconocimiento a su dignidad y derechos como personas. De esta manera, el
modelo social supera los fundamentos del modelo rehabilitador, y plantea que el origen de
la discapacidad no son las limitaciones individuales, sino el hecho de que la sociedad en su
conjunto no genere los entornos y servicios adecuados ni asegure que las necesidades de
estas personas sean debidamente garantizadas. Por consiguiente, la exclusion y la
segregacion que sufren no son consecuencia necesaria de su supuesta deficiencia o
limitacién, sino mas bien de la forma en que la sociedad ha dado, o dejado de dar,
respuesta de forma adecuada. Asi, la discapacidad no es una condicion de las personas sino
el resultado de la representacion simbdlica que la sociedad realiza al generar barreras
fisicas, contextuales y actitudinales.

En definitiva, la aceptacion del modelo social tiene como consecuencia que la sociedad
debe acomodar sus estructuras culturales, econémicas y politicas, respetando la dignidad
de las personas con deficiencias.

Consecuentemente, el rol del Estado es ser agente activo en la promocion de este cambio
de paradigma social y cultural, basado en la libertad y la corresponsabilidad, de modo a
que progresivamente avance hacia un enfoque de promocién del potencial de las personas
con discapacidad, que les permitan defender sus intereses con la mayor autonomia e
independencia posible, participar de manera efectiva e integral en una sociedad respetuosa
de la diversidad, y contraer compromisos y obligaciones en igualdad de condiciones como
todos los paraguayos. Este nuevo enfoque inclusivo hace necesario también, que esta
Politica no busque establecer regimenes especiales o paralelos para las personas con
discapacidad. Es esencial para lograr una efectiva inclusion social, centrar la accion del
Estado en la equiparacion de oportunidades, mas que en la sola prestacion de beneficios

6 BAGP| Balance Anual de Gestion Publica
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sociales, y construir una institucionalidad que asuma en su gestion la variable discapacidad
de manera integral e intersectorial.

En cuanto al &mbito de competencia de la Secretaria Nacional por los derechos de la
Persona con Discapacidad, SENADIS, la Ley N° 4720/12 le confiere la funcion de asesorar
técnicamente a los diferentes entes del Estado en materia de Discapacidad, el monitoreo y
la evaluacion periddica de todas aquellas acciones y prestaciones sociales ejecutadas por
distintos 6rganos del Estado y Organizaciones Civiles que tengan como fin directo o
indirecto aplicar la igualdad de oportunidades, inclusion social, participacion vy
accesibilidad de las personas con discapacidad.

La SENADIS es un servicio publico descentralizado que tiene por finalidad promover la
igualdad de oportunidades, inclusion social, participacion y accesibilidad de las personas
en situacion de discapacidad. Es la encargada de monitorear la transversalizacion que
genera el cumplimiento de los derechos , asi como elaborar planes, programas y proyectos
con la participacion de la Comisién Nacional de la Discapacidad — CONADIS, conformada
por Ministros de los érganos del Estado y representantes de la Organizacion Civil
contribuir a la generacion de una cultura de respeto y resguardo de los derechos de las
personas con discapacidad fisica, sensorial, intelectual y psicosocial promoviendo su
participacion efectiva en la vida civica, educacional, econémica, social y cultural, dentro
de un marco que garantice a los principios de igualdad de oportunidades,
corresponsabilidad, respeto a la diversidad, autonomia, didlogo social, y territorialidad, que
permitan su plena inclusion social.

El nuevo paradigma amplia exponencialmente las demandas y los objetivos misionales de
la institucion hacia un enfoque de derechos de las personas con discapacidad, con una
mirada integracionista e inclusiva que actualmente representa todo un reto y desafio para
nuestro pais por tratarse de deudas y reivindicaciones histdricas de un sector que fue
ocultado, y cuya visibilidad se inicia con el Censo Nacional de Poblacion y Viviendas del
afio 2012, donde se registra que el 11,3% de la poblacion total del pais tiene al menos una
discapacidad, que en la actualidad se espera deben ser como minimo confirmados por el
Censo Nacional de Poblacion y Viviendas del presente afio 2022 (CNPV/2022).

LS

1.2 Ejes de trabajo
Todas las acciones de SENADIS se ejecutan a través de dos Ejes Institucionales:

o "Asistencia a Personas con Discapacidad”

.- Servicios de cobertura de atencion en consultas tanto en Especialidades Médicas como la
Medicina Fisica y Rehabilitacion, que son otorgados en forma permanente a los usuarios
de la SENADIS, que representa la mayor proporcion de los objetivos misionales de la
institucion.

.- Estos servicios también incluyen los servicios de entrega de Ayudas Técnicas o de
apoyo, que contribuyen a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad al
momento de enfrentar los retos de una inclusion social con igualdad de oportunidades.

e "Promocion de los Derechos de las Personas con Discapacidad”

Con este eje la SENADIS transversaliza sus intervenciones de manera integral a través de
17 ejes/areas del Plan de Accion Nacional 2015-2030, plan armonizado con los Objetivos
de Desarrollo sostenible (ODS) y el Plan Nacional de Desarrollo (PND), los Planes del
Programa de Proteccion Social VAMOS (SPS), el Plan Nacional de Reduccion de la
Pobreza (PNRP), y las recomendaciones internacionales en materia de Derechos Humanos
gue son monitoreadas por el Sistema de Monitoreo de Recomendaciones (SIMORE
PLUS).

Balance Anual de Gestion Publica [ BAGP 7
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|.3.IDENTIFICACION DE LA POBLACION BENEFICIARIA DE LA ENTIDAD
La poblacién objetivo que son sujeto de las acciones de la SENADIS son las Personas con
Discapacidad del pais, y especificamente de forma directa los usuarios que diariamente
asisten a la institucion comprometido en brindar todo el apoyo requerido y las herramientas
que haga posible su desarrollo, bienestar e inclusion social, y a aquellos que no tienen la
posibilidad de acudir y acceder a un Servicio de Atencion Especializada

Il Resultados de la Gestion Institucional

I1.1 Logros alcanzados por la Entidad

Los logros de la institucion se distribuyen en funcion a los dos ejes de trabajo mencionados
anteriormente y que se detallan como sigue:

Asistencia a Personas con Discapacidad

.- Normalizacion y ampliacion de las coberturas de servicios de atencion en consultas tanto
en Especialidades Médicas como de la Medicina Fisica y Rehabilitacion a los usuarios de
la institucion que acuden a la sede central como en las filiales de los otros departamentos
del interior del pais.

.- Se intensifico las entregas de ayudas técnicas o de apoyo técnico y medicamentos a los
usuarios de la institucion, como asi también en los dias de gobierno realizado en los
distintos puntos lejanos del pais que no tienen la posibilidad de acercarse a la sede central o
a las filiales y acceder a estos beneficios.

.- Se aplicaron con mucho éxito los Programas para rehabilitacion a usuarios con Secuelas
de Accidente Cerebro Vascular (ACV).

.- Se amplio cobertura de atencion mediante la implementacion de una Clinica Movil,
consistente en un Programa de Servicio de Atencion Especializada Transportada, que
acerca este tipo de cobertura a usuarios de puntos lejanos del interior del pais con escazas
posibilidades de acercarse o acceder a este tipo de coberturas.

Promocién por los Derechos de las Personas con Discapacidad

.- Cumplimiento de la aprobacién y validacion de las primeras 26 (veintiséis) Ficha de
Indicadores del Plan de Accion Nacional por los Derechos de las Personas con
Discapacidad (PANDPcD), correspondientes a los Organismos y Entidades del Estado
(OEE) comprometidos con el plan, que en la actualidad deben sr reportado como acciones
efectivas en favor de la discapacidad en el Tablero de Control del Sistema de Planificacién
por Resultados (SPR).

.- Fortalecimiento de la expedicién de Certificados y Constancias de Discapacidad con
procesos de descentralizacion de los mecanismos de expedicién en alianza con el
Ministerio de Salud.

.- Exitosa articulacion de alianzas estratégicas con las Agencias Internacionales de
Cooperacion para el desarrollo con los Gobiernos de Japdn, Espafia y Taiwan, que dieron
posibilidad a la implementacién de Programas como “IMPULSO”, que pretende hacer
efectiva acciones en favor de la discapacidad trabajando con las Secretarias de la
Discapacidad en los Gobiernos y Municipios.

.- Implementacion de mecanismos de expedicion del billetaje para transporte publico
gratuito a las personas con discapacidad, en cumplimiento a la Ley N°6556/2020 y su
Decreto Reglamentario N° 4821.

.- Inicio de las tareas conjuntas entre la SENADIS y el Ministerio de Justicia (MJ), para la
expedicion de los Certificados de Discapacidad a las personas con discapacidad privadas
de su libertad o en situacion de encierro en el Sistema Penitenciario Nacional.

8 BAGP| Balance Anual de Gesti6n Publica
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.- Implementacién de las Secretarias de Discapacidad en 14 (catorce) Gobernaciones, de
los cuales 4 (cuatro) Departamentos han instalado conforme a las modificaciones de la Ley
N° 6808/2021, tales como Caaguazl, Guaira, Itapta y Central.

.- Significativa cantidad de Talleres de Capacitacion para manejos de las personas con
discapacidad realizada en entidades publicas y privadas.

.- Implementacién de un Sistema de Gestidn de Tramites en Linea, mediante la Plataforma
del SISTEMA SENADIS PRO, que permite tramitar gestiones en linea de 1) Consultas y
agendamientos 2) Pre admisién 3) Resultados Laboratoriales 4) Carnet de Billetaje 5)
Certificacion de Discapacidad.

1.2 LOGROS NO ALCANZADOS

.- De la totalidad de Ficha de Indicadores del PANDPcD, se han aprobado y validado 26 de
los 150 existentes, que deberan ser revisados, ajustados o anulados conforme las
posibilidades de reportes de cada OEE comprometidos con el plan en el transcurso del
2023, considerando que la incorporacion y validacion son procesos vigentes y graduales
que aun se estan llevando a cabo.

.- Como medida para esta tarea es seguir con la instalacién permanente de las mesas
técnicas interinstitucionales a lo largo del afio 2023 y proseguir con la revision de los
distintos indicadores, coordinando con la Secretaria Técnica de Planificacion de Desarrollo
Econdémico y Social (STP).

.- Aln no ha concluido las visitas del Equipo Multidisciplinario de la SENADIS a las
distintas penitenciarias del pais debido a la falta de adecuacion en la conformacion del
Equipo y a la coincidencia en el factor tiempo con los colegas del Ministerio de Justicia

.- Las medidas de acciones de tareas conjuntas entre la SENADIS, Ministerio de Justicia

(MJ), Registro Civil. Departamento de Identificaciones, Policia Nacional, y las Direcciones
Penitenciarias y de Derechos Humanos del Ministerio de Justicia (MJ), es proseguir en el
transcurso del 2023 con el objetivo de visitar todas las penitenciarias del pais y Certificar a
las personas con discapacidad recluidas en el Sistema Penitenciario Nacional.

.- Procesos de fortalecimiento de toda la estructura organizacional que ain se encuentran
en proceso, resultantes de cambios en talentos humanos, criterios y nuevas directivas.

RETOS Y DESAFIOS

.- Estos logros no alcanzados representan metas, retos y desafios para la institucion de
poder cumplir con los objetivos misionales al tiempo de mejorar cada dia su accionar en
favor de la discapacidad.

.- Seguir posicionando a la SENADIS como interlocutor valido del sector de la
discapacidad, apuntar a la modificacion de la Ley N°4720/2012 y convertir en el verdadero
ente rector de la discapacidad de nuestro pais.

.- Ampliacion del Presupuesto de Gastos Anuales de la institucion, para hacer frente a la
demanda creciente del sector de la discapacidad.

.- La institucion considera que es fundamental continuar en su modelo institucional
autonomo como ente rector de la discapacidad, y si fuere posible elevar su condicion al
Rango Ministerial, en el escenario de afianzamiento de las demandas establecida por la
Convencidn por los Derechos de las Personas con Discapacidad.
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11.3 PRINCIPALES INFORMACIONES DE LA ENTIDAD

» Usuarios Atendidos Sede Central

Especialidad GEE-IIE—QI&L

Adecuacion Postural 185
Apoyo Escolar 199
Artesania en Madera 16
Artes en Cuero 0
Audiologia 427
Autorizacion 19
Audiometria 1
Audiometria con Audifonos 4
Carpinteria 49
Cardiologia 4
Cartoneria y Macrame 111
certificado 5.585
Clinica Médica 3.153
Cocina 58
Computacion 145
Comunicacién Aumentativa Alternativa 66
Constancia 1
Consulta social 11.115
Corte y Confeccion 71
Crochet y Reciclado 42
Cuidado al Cuidador 14
Denuncias 34
Deporte y Recreacion 2.343
Electrocardiograma 0
Electronica 29
Estimulacion Temprana 4.448
EXPRESION LIBRE 27
Fisiatria 5.239
Fisioterapia Adultos 6.178
Fisioterapia Nifios 5.168
Fonoaudiologia 2.350
Hidroterapia 1.293
Informe Social externo 4
INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS 30
Musicoterapia 150
Logoaudiometria con Audifonos 2
Neurologia 3.054
Nutricion 2.590
Odontologia 2.816
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Oftalmologia 1.519
Otorrinolaringélogo 1.962
Otoemisiones acusticas 2
Pediatria 1.224
Pintura sobre Madera 65
Pintura Sobre Tela 294
Psicologia 9.089
Psiquiatria 633
Recepcion de Muestras Laboratoriales 1.262
SERVICIO DE LABORATORIO 585
SERVICIO DE TRANSPORTE A 2
USUARIOS
Tejido a Maquina 47
Terapia Ocupacional 1.542
TRABAJO SOCIAL 19.047
Transcripcion de Receta 17.421
Traumatologia 885
UNIDAD DE RADIOLOGIA 0
Visita domiciliaria 10
Unidad de Vacunatorio 1
Yoga Meditacién y Reiki 153
Programas TEA-TMC nifios y adultos-PC-
PROAMI-ACV vy varios 7.262
TOTAL 120.025

> Usuarios Atendidos Sede Central

Caacupe

FISIOTERAPIA 1205
FISIATRIA 861
FONOAUDIOLOGIA 328
ODONTOLOGIA 234
PSICOLOGIA 386
TOTAL 3014
Tebicuarymi

Fisioterapia 859
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Psicologia 635
Psiquiatria 1
TOTAL 1.495
Santani
Apoyo Educativo 147
Clinica Medica 692
Fisioterapia 1.946
Psicologia 861
Trabajo Social 355
Odontologia 23
Deporte y Recreacion 19
Estimulacion Temprana 2
TOTAL 4.045
Villarrica
Clinico Medica 605
Estimulacion 535
Fisioterapia 1.890
Psicologia 585
Fonoaudiologia 1
Trabajo Social 1
Transcripcion de recetas 1
TOTAL 3.618
Oviedo
Clinica Médica 583
Estimulacion Temprana 180
Fisioterapia Adultos 1.050
Fisioterapia Nifios 126
Fonoaudiologia 1
Nutricion 90
Odontologia 31
Psicologia 254
Psiquiatria 1
Traumatologia 105
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Oftalmologia 5
TOTAL 2.426
Concepcion
Psicologia 851
TOTAL 851
Pilar
Clinica Medica 304
Fisioterapia 550
Psicologia 107
TOTAL 961

» SERVICIOS DE ADMISION SEDE CENTRAL Y FILIAL

ADMISION CANTIDAD

2023
Definitivo 3710
Evaluacion 515
Prestacion 4241
Pre Admi 10

TOTAL 8476

DAF

> AYUDAS TECNICAS ENTREGADAS POR LA INSTITUCION

Fueron entregadas durante este periodo, 1649 Ayudas Técnicas necesarias para mejorar la calidad de vida de los usuarios que acuden
la Institucién, por un monto de Gs. 4.692.920.000GS.-, en el O.G 270 “Servicio Social”

De Enero A Diciembre Del 2023
N° PRODUCTO DE APOYO CANTIDAD MONTO TOTAL
1 ANDADOR ORTOPEDICO FIJO MEDIANO 20 450.000
15.000.000
2 ANDADOR ORTOPEDICO PLEGABLE TAMANO GRANDE RUEDAS DELANTERAS 96 300.000 72.000.000
3 COLCHON DE AGUA 36 300.000
26.280.000
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4 COLCHON DE AIRE 36 400.000
26.280.000
5 MULETAS AXILARES TAMANO MEDIANO 96 165.000
43.200.000
6 MULETAS AXILARES TAMANO XL 19 532.000
8.550.000
7 SILLA DE RELAJACION ADULTO 96 500.000
652.800.000
8 SILLA DE RELAJACION PEDIATRICA 48 380.000
271.200.000
9 SILLA DE RUEDA PLEGABLE TALLA Y PESO ESPECIAL - XL 90 3.300.000
360.000.000
10 SILLA DE RUEDA DESMONTABLE 585 1.950.000
1.842.750.000
11 SILLA DE RUEDA ESTANDAR 306 2.850.000
657.900.000
12 SILLA DE RUEDA JUNIOR 36 5.650.000
120.960.000
13 SILLA SANITARIA 60 4.950.000
96.000.000
14 AUDIFONO 125 4.000.000 500.000.000
TOTAL 1649 4.692.920.000

> DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Fueron entregadas

Ayudas Técnicas en el periodo citado, por un monto de Gs. 4.640.965.000, y

Medicamentos por un monto de 6.970.086.474 en el Objeto de Gastos 846 “Subsidio y Asistencia Social a

Personas y Familias del Sector Privado”

ABDUCTOR DE CADERA 2 3.800.000
AFOS 28 40.250.000
ANDADOR 87 66.860.000
ANTEOJOS 48 24.450.000
AUDIFONO 339 1.276.100.000
BASTON CUADRUPLE 9 3.010.000
BASTON CANADIENSE 14 6.590.000
BASTON TRIPODE 5 2.030.000
BASTON ORTOPEDICO SIMPLE 8 2.000.000
BIPEDESTADOR 4 14.000.000
BOTON PARA GASTROSTOMIA 44 149.600.000
CALZADO ORTOPEDICO 5 8.910.000
COLCHON DE AGUA 5 3.300.000
COLCHON DE AIRE 17 11.220.000
CORSET 6 21.300.000
EXTENSOR DE RODILLAS 45 51.260.000
EXTENSOR DE CODO 5 3.050.000
FAJA 23 23.155.000
FERULA 85 132.750.000
MEDIA SILICONADA 6 6.800.000
MULETAS AXILARES 45 16.600.000
ORTESIS 11 60.550.000
PILON DE MARCHA 57 77.950.000
PLANTILLA ORTOPEDICA 3 2.290.000
PROTESIS MODULAR 62 703.150.000
REPARACION DE PROTESIS 6 21.050.000
SILLA DE RELAJACION ADULTO 36 202.650.000
SILLA DE RELAJACION PEDIATRICA 69 362.150.000
SILLA DE RUEDAS JUNIOR 3 10.650.000
SILLA DE RUEDAS DESMONTABLE 521 1.128.550.000
SILLA DE RUEDAS ESTANDAR 48 77.200.000
SILLA DE RUEDAS TAMANO ESPECIAL 22 73.800.000
SILLA SANITARIA 38 53.930.000
TOTAL 1706 4.640.965.000
MEDICAMENTOS ENTREGADOS ARO 2023
CANT. MATERIAL MONTO
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16714 MEDICAMENTOS 6.970.086.474
16714 TOTALES 6.970.086.474
Ayudas Técnicas Entregadas por Donacién:
Entregas de Productos de Apoyo donados a usuarios durante el afio 2.023.-
DESCRIPCION Cantidad
Bastén Lazarillo 29
Batdn Ortopédico Simple 31
Silla de Ruedas Junior 6
Total general 66

» MEDICAMENTOS ENTREGADOS A USUARIOS EN LA SEDE CENTRAL

En la Farmacia Interna de la SENADIS fueron otorgados en el afio 2.023, Medicamentos a 14.729 usuarios
por un monto de Gs 2.814.917.200.- y 16714 asistencia representado en Gs. 6.970.086.474 a través de
transferencias realizadas por medio del Objeto de Gasto 846 “Subsidio y Asistencia Social a Personas y
Familias del Sector Privado”.

A demas del beneficio a los Usuarios a través de los llamados a Licitacion Pablica Nacional se ha logrado la
implementacién de procesos estandares sustentados en la transparencia de la gestion para la adquisicién de
estos productos.

» SERVICIOS DE ASISTENCIA DOMICILIARIA Y VISITAS
HOSPITALARIAS

La SENADIS con el objeto de brindar asistencia a usuarios que no pueden acudir a la institucion, realiza
visitas domiciliarias y hospitalarias, a través de un Equipo Multidisciplinario por Profesionales (Trabajador
Social, Medico Clinico, Fisioterapeuta), a fin de relevar datos para prestacion de Productos de Apoyo o la
asistencia segun el tipo de discapacidad..

> LLAMADOS ADJUDICADOS ANO 2023
~mo  LAvMADO  MONTOTOTAL

422.814 Mantenimiento de equipos médicos (reparacion de cabina de seguridad) — 54.000.000
Ad Referéndum

424,606 ADQUISICION DE AUDIFONOS 500.000.000

426.187 Servicio de recoleccidn y disposicion final de residuos patolégicos 26.400.000

427.688 Equipos de transporte (Adquisicion de Contenedor) 112.000.000

430.359 Mantenimiento preventivo y correctivo de bebederos 100.000.000

Balance Anual de Gestion Publica |BAGP 15



SECRETARIA NACIONAL POR LOS PARAGUAI

DERECHOSHUMANOS | TAPICHA *% GOBIERNO per PARAGU[\I

DE LAS PERSONAS CON IKATUPYRY

DISCAPACIDAD - SENADIS | AMBUEVA DERECHO PARAGUAY | REKUAI

PARAGUAY SAMBYHYHA

427.505 Adquisicion de sillas de ruedas, andadores y otros para servicio social 3.499.600.000
427.656 Publicidad y propaganda 123.200.000
427.525 Adquisicion de cubiertas 100.000.000
431.578 Servicio de alquiler de fotocopiadoras 87.500.000
427.698 Adquisicion de medicamentos 4.673.017.950
427.547 Adquisicion de productos de papel, carton e impresiones de artes graficas 21.660.850
427.531 Avrticulos de oficina 35.811.340
427.496 Primas y gastos de seguros 82.971.780
436.928 Adquisicion de enseres para oficina 11.799.600
427.519 Recarga de extintores de incendios 2.387.000
427.720 Adquisicion de reactivos, insumos hospitalarios y odontologicos 199.797.617
437.536 Adgquisicién de equipos de computacién 172.126.244

TOTAL 9.802.272.381

» CONVENIO MARCO ANO 2023

370.374 Adguisicién de Resmas de papel con criterios de sustentabilidad 42.849.100
387.663 Adquisiciéon de muebles con criterios de sostenibilidad 64.343.800
404.496 Adquisicion de acondicionadores de aire con Criterios de Sostenibilidad 290.750.000
412.997 Incorporacion de articulos de ferreteria y electricidad a la tienda virtual 58.794.858
415.212 Incorporacion de pasajes aéreos a la tienda virtual 85.558.468
419.665 Incorporacion de Repuestos informaticos a la tienda virtual 4.349.610
422.114  Suministros de productos de limpieza y domisanitarios al Estado Paraguayo 3.960.000
422.116 Suministro de tiles de oficina al Estado Paraguayo 35.096.300
387.663
397.873 Adquisicion de muebles con criterios de sostenibilidad 66.663.000
372%?122' Adquisicion de elementos de limpieza 24.453.360
TOTAL 676.818.496

» SERVICIOS DE TRANSPORTE
» Viaje al interior del pais
» Clinica Movil
Doce (12) viajes a diferentes puntos del Interior del pais, para dia de Gobierno
» Vehiculos varios
Dieciséis (16) viajes a las filiales

Un (1) viaje a la ciudad de Pedro Juan Caballero, para traslados de funcionarios de la Direccion de
Asesoria Juridica.

> ASISTENCIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
>
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1 Enero .
02/01/2023 al 31/01/2023 274 L;i‘(’)ar; 'O:ﬁ] feosn
Transporte P
2 Febrero
Usuarios/as con
01/02/2023 al 24/02/2023 563 acompafiantes
Transporte
3 Marzo
Usuarios/as con
01/03/2023 al 31/03/2023 670 acompafantes
Transporte
4 Abril .
01/04/2023 al 28/04/2023 605 ii‘(‘)?;"’;éa; f:sn
Transporte P
5 Mayo
897 Usuarios/as con
01/05/2023 al 31/05/2023 acompafiantes
Transporte
6 Junio
Usuarios/as con
01/06/2023 al 30/06/2023 806 acompariantes
Transporte
7 Julio
Usuarios/as con
03/07/2023 al 28/07/2023 872 acompafiantes
Transporte
8 Agosto
Usuarios/as con
01/08/2023 al 31/08/2023 1.112 acompafiantes
Transporte
9 Setiembre
Usuarios/as con
01/09/2023 al 28/09/2023 1.034 acompariantes
Transporte
10 Octubre
Usuarios/as con
02/10/2023 al 31/10/2023 1.030 acompafantes
Transporte
11 Noviembre
Usuarios/as con
01/11/2023 al 30/11/2023 982 acompafiantes
Transporte
12 Diciembre 561 Usuarios/as con
01/12/2023 al 29/12/2023 acompanantes
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Transporte

TOTAL 9.406

Linea de Accidn: Promocion de derechos de las Personas con Discapacidad
Institucién: SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Accion: Transversalizacion de derechos de Personas con Discapacidad.

Periodo: Primer semestre 2023

Gestiones Realizadas:

.- Se destaca el impulso que realiza la SENADIS para favorecer la instalacion de las mesas técnicas
interinstitucionales con los Organismos y Entidades del Estado (OEE), tales como las que citamos a
continuacion: .

.- En el Grupo Impulsor de Politicas de Cuidado (GIPC) la SENADIS ha validado el borrador de Proyecto de
Ley de Politicas de Cuidados y el Sistema Nacional de Politicas de Cuidado.

.- En lo relacionado al Sistema de Proteccion Social la discapacidad fue incorporado exitosamente en la Ficha
de Proteccidn Social del Programa VVamos como poblacion vulnerable, que fue probado en la encuesta piloto
de bajada a territorio en la ciudad de Villeta, en la cual los Técnicos de la SENADIS proporcionaron apoyo
de capacitacion a los encuestadores.

.- La SENADIS durante el primer semestre articulé acciones, actividades y tareas sobre su posicionamiento
como ente referente y apuntalando hacia el Fortalecimiento Institucional, a fin de garantizar la promocion de
los derechos de las personas con discapacidad.

ENERO 2023Reunién de Orientacion y Apoyo al responsable de la secretaria de discapacidad de C. A.
Lépez de Itapda. Capacitacion sobre la Ley 6808/2021 al equipo quienes conforman la secretaria por los
derechos de las personas con discapacidad de la Municipalidad de Carlos A. Lopez del Dpto. de Itapla con la
presencia del Intendente Municipal, los consejeros nominados defensores, el responsable de la secretaria,
funcionaria municipal y otros concejales. Hora: De 9:00 hs a 11:30hsParticipantes: 7 personas Reunion de la
Comision de Elaboracion de Normas sobre Turismo Accesible CTN 50. Elaboracion CTN 018-2023
Participantes: 16 personas.Reunion online de Autoridades de CEDDIS con el objetivo de revisar las
actividades a realizarse en el afio 2023 y discutir la primera reunion presencial después de la pandemia delas
Altas autoridades y del equipo de expertos representantes delos paises partes de la OEA.En segundo lugar,
las autoridades del CEDDIS y la representante de OEA se retinen con Nathalia Guada de Fundacion 11 de
Espafia para analizar la posibilidad de llevar a cabo en forma conjunta (CEDDIS y PID) la reunidn presencial
en Panama de manera a optimizar recursos y fortalecer lazos de cooperacién.Hora: De 16:00 hs a 18:00 hs
Participantes: 6 personas.Participacion del Webinar “Sistema Interamericano — Estudio de Derechos
Humanos, Impacto e importancia del SIDH”.

Actividades del Dpto. de Participacion Ciudadana:

Colegio de Policias de Capiata

Dentro del marco la ley 6634/20, representando a la SENADIS participé de la evaluacion Psicotécnica de
aspirantes al COLEGIO DE POLICIAS, en la ciudad de Capiata. Fueron evaluados 1.000 aspirantes.
Colegio de Policias de Capiata

Dentro del marco la ley 6634/20, representando a la SENADIS participe de la revision de examen
Psicotécnica de una aspirante al COLEGIO DE POLICIAS, en la ciudad de Capiata. Un aspirante solicit6
revision de examen.

Academia de Policias de Luque

Dentro del marco la ley 6634/20, representando a la SENADIS participe la presentacion de ingresantes a la
ACADEMIA DE POLICIAS, en la ciudad de Luque.

En el acto de presentacion de nuevos aspirantes se presentaron un total de 150 nuevos cadetes para oficiales
de la Policia (100 varones y 50 mujeres).

TAREAS REALIZADAS DESDE EL DPTO. DE INCLUSION SOCIAL

Reunién informativa del llamado a concurso de asistente administrativo de la Comision Nacional de Valores.
Participé representando a la Senadis como miembro de la Comision veedora, Asistieron: 33 personas con
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discapacidad. Asisti a las pruebas escritas y por rol play, en la Comisién Nacional de Valores. Participantes:
35 personas con discapacidad Presentacién de alumnos del curso de facilitadores laborales sus trabajos para
culminar el médulo 6. Participantes: 7 alumnosAtendi a usuarios para asesoramiento y elaboracion de
Currictlum para participar de los diferentes concursos.Atencidn a 6 personas con discapacidad.Reunion con
representante del MITIC, quienes solicitaron datos actualizados de los certificados de discapacidad de los
postulantes al Ilamado de concurso. Reunidn con representantes de Talento Humano de SEDECO, quienes
solicitaron informes sobre certificados de discapacidad de los postulantes al llamado de concurso laboral.
Reuniodn con representante de Talento Humano de la Corte Suprema de Justicia, quienes solicitaron
asesoramiento en el Proceso de llamado a Concurso para 3 puestos laborales para dicha Entidad Estatal
TAREAS REALIZADAS DESDE EL DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS
COMUNITARIOS. Presentacion de alumnos de la evaluacion final del médulo 6 referente a defensa de las
practicas externas del curso de facilitadores laborales para la inclusion laboral de personas con discapacidad.
Participantes: 3 alumnosContinuidad de llamadas telefonicas y mensajes via E ‘mail y por WhatsApp a los
concejales y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley
6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones, dando apoyo y
orientacion a varios de ellos.

FEBRERO PARTICIPACION EN ELPALACIO DE GOBIERNO EN LA ENTREGA A LA SENADIS
“LA CLINICA MOVIL”.

REUNION ONLINE DE LOS MIEMBROS DE PID — COMITE SALUD: Se trabajo6 el objetivo 6 “Asegurar
el acceso de las personas con discapacidad al sistema de salud”, Promover la salud, autonomia y vida
independiente de las personas con discapacidad. Hora: De 11:00 hs a 13:00 hs Participantes: 15
personas.REUNION PRESENCIAL SENADIS - JICA: Elaboracion del programa a ser desarrollado por el
Proyecto de Impacto en el afio 2023.Hora: De 09:00 hs a 10:00 hs Participantes: 4
personas.PRESENTACION ONLINE DEL INFORME “IMPACTO DE LA PANDEMIA DE COVID - 19
EN LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE AMERICA LATINA YEL CARIBE: Organizado por
RIADIS y CBM.Hora: De 14:00 hs a 16:00 hs Participantes: 35 personas.EVALUACION DE
ACCESIBILIDAD FISICA RESORT YATH Y GOLF CLUB: A solicitud de la SENATUR fuimos a realizar
evaluacion de accesibilidad fisica, programa incluido dentro de la SENATUR, Turismo Accesible e
Inclusivo, con la participacion de la experta de la Jica responsable del Proyecto Impacto.Hora: De 10:00 hs a
12:30 hs Participantes: 9 personas.REUNION PRESENCIAL PROYECTO IMPACTO CON EL DR.
RODRIGO FRANCO, DIRECTOR D. DEPROTECCION Y REHABILITACION PcD: Tema: el Dr. Franco
presento una propuesta que se podria llevar a cabo dentro del proyecto “Por una ciudad de Fernando de la
Mora Accesible”, dicha propuesta consiste en trabajar con la Cooperativa Medalla Milagrosa para senalizar
las cuadras accesibles. Hora: De 07:30 hs a 08:30 hs Participantes: 4 personas.REUNION PRESENCIAL
CONADIS Y OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES CON LA SENADIS: Participacion en la reunién
convocada por la SENADIS con los miembros de la CONADIS y otras organizaciones civiles. TEMA:
Falsificacion de los Certificados de Discapacidad en Villarrica.Hora: De 10:00 hs a 13:00 hs Participantes: 17
personas.REUNION PRESENCIAL EN LA SECRETARIA POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE FERNANDO DE LA MORA: dicha reunion se
llevo a cabo con el representante dela Secretaria de Discapacidad con el objeto de planificar las acciones a
llevar a cabo en el 2023, dentro del cual se ejecutara Fernando de la Mora Accesible.Hora: De 09:00 hs a
10:00 hs Participantes: 4 personas.REUNION PRESENCIAL DEL COMITE TECNICO
DENORMALIZACION CTN 50 TURISMO: Dicha reunion se llevo a cabo en la Universidad Columbia
entre varias instituciones dedicadas al turismo y SENADIS como referente en accesibilidad fisica y
comunicacion de personas con discapacidad.Hora: De 08:30 hs a 12:30 hs Participantes: 15 personas.
GRABACION DE UN CORTO CON LA JICA: para presentar informe de las acciones del proyecto impacto
2022.GRABACION CID: Dentro del proyecto impacto se viene grabando para un curso online sobre la
Capacitacion de Inclusién en Discapacidad, dirigida a Personas con Discapacidad para que puedan ser
facilitadores del CID.REUNION ONLINE ENTRE TUTORAS, ALUMNOS DEL CURSO DE
FACILITADORES LABORALES Y LA SINAFOCAL.: El objetivo de dicha reunién fue evaluar a los
alumnos del curso. Hora: De 10:00 hs a 11:30 hs Participantes: 42 personas.PARTICIPACION ONLINE A
LA CONFERENCIA INTERNACIONAL ORGANIZADA POR ZERO PROYECT.TEMA: VIDA
INDEPENDIENTE, PARTICIPACION POLITICA Y TICS.REUNION PRESENCIAL EN LA SENADIS
ENTRE INTEGRANTES DEL PROYECTO IMPACTO, EL DIRECTOR DE REHABILITACION Y EL
RESPONSABLE DE LA SECRETARIA DE DISCAPACIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE
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FERNANDO DE LA MORA.TEMAS TRATADOS: - Geolocalizacion de personas con discapacidad de la
ciudad de Fernando de la Mora.Utilizacion del polideportivo por la SENADIS para la practica de
deportes.Planificacion de como llevara cabo el proyecto de Fernando de la Mora, Ciudad Accesible, se
concluyd en llevar a cabo un concurso de mi cuadra accesible. Hora: De 09:00 hs a 10:00 hs Participantes: 6
personas.REUNION ONLINE DE R.B.C. INTERNACIONAL Hora: De 11:00 hs a 13:00 hs Participantes:
17 personas.SE DIO INICIO A LAS CAPACITACIONES A LAS UIVERSIDADES: Facultad de Ing. de la
UNE. Hora: De 10:00 hs a 11:30 hs Participantes: 95 personas. ACTIVIDADES DEL DPTO. DE
PARTICIPACION CIUDADANA:YATH Y GOLF CLUB: En coordinacion con la SENATUR, el proyecto
Impacto de la JICA y la Gerente del Yath y Golf Club, se realizé una evaluacion de accesibilidad fisica en las
instalaciones de la misma.JUSTICIA ELECTORAL.: En coordinacion con el Tribunal Superior de Justicia
Electoral, se esta realizando capacitacién de uso de maquinas electrénicas de votacidn, en el local de la
SENADIS, a partir de esta fecha. En el mes de febrero fueron instruidos 50 usuarios. MUNICIPALIDAD DE
SAN LORENZO: En coordinacion con la comisién de padres de la Escuela Municipal N° 12 de San
Lorenzo, se presentd una solicitud para que la Municipalidad provea de elementos basico a la institucion. La
junta Municipal emitié una Minuta urgiendo la provision de las necesidades de la institucién. En la Escuela
asisten 100 alumnos, entre ellos nifios con discapacidad.
MARZO
CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
Tema: Universidad Inclusiva y Accesible
Jueves 2/03/23 - Ingenieria Ambiental — Universidad Nacional del Este - UNE
Taller N° 1 sobre Salud Mental

Participantes: 85 personas
Martes 14/03/23 - Universidad HISPANOGUARANI
Taller N° 1 — Educacion Inclusiva y Accesible
Participantes: 30 personas
Jueves 16/03/23 — Universidad HISPANOGUARANI
Taller N° 2 - Educacidn Inclusiva y Accesible
Participantes: 25 personas
Martes 21/03/23 - Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Asuncién -
FACEN - UNA.
Taller N°1 - Educacion Inclusiva y Accesible
Participantes: 42 personas
Jueves 23/03/23 - Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Asuncion -
FACEN.
Taller N° 2 - Educacidn Inclusiva y Accesible Participantes: 45 personas
Total de participantes mes de marzo: 227 participantes en 5 talleres y 3 Universidades.
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO
El proyecto IMPACTO ha llevado a cabo las siguientes actividades en el mes de marzo:
Lanzamiento del proyecto con SEMUDIS - "Fernando de la Mora, Mi Ciudad Inclusiva y Accesible"
Danzaterapia con méas de 20 participantes en el Polideportivo Municipal de FDM (en colaboracion con
SEMUDIS)
Taller de concienciacion en un Colegio Nacional Itaka'aguy con mas de 50 alumnos (en colaboracion con
SEMUDIS)
Formacion de 13 pasantes en SENADIS (alumnos de UNA)
Elaboracidn de informe de resultados de verificacién de accesibilidad fisica en Resort Hotel Yacht y Golf
Club
Discusion con lideres bolivianos del movimiento de vida independiente para una potencial colaboracién.
Consecucién de 1.004 seguidores en la pagina de Facebook del Proyecto
3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
Capacitacion a pasantes de la Universidad Unida de la carrera de Kinesiologia y Fisioterapia Los temas
desarrollados son: sobre historia dela senadis, ley 4720, cambo de paradigmas, modelos de la discapacidad,
lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del proyecto Impacto (Jica — Senadis) , entre otros temas.
Participantes del grupo b: 3 pasantes
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Capacitacion a pasantes de la Universidad Unida de la carrera de Kinesiologia y Fisioterapia. Los temas
desarrollados son: sobre historia dela senadis, ley 4720, cambo de paradigmas, modelos de la discapacidad,
lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del proyecto Impacto (Jica — Senadis), entre otros temas.
Participantes del grupo b y c: 13 pasantes
Reunién Virtual con zulma Rossner, representante de la municipalidad de Hohenau sobre la creacién de la
secretaria de discapacidad en ésa municipalidad.
Participantes: 3 personas
Capacitacion a pasantes de la Universidad Unida de la carrera de Kinesiologia y Fisioterapia Los temas
desarrollados son: sobre historia dela senadis, ley 4720, cambo de paradigmas, modelos de la discapacidad,
lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del proyecto Impacto (Jica — Senadis), entre otros temas.
Participantes: 17 pasantes
Continuidad de llamadas telefdnicas y mensajes via E- mail y por whatsapp a los concejales y secretarias/os
de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley 6808/20 y la creacion de
secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones.
DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
Acompafiamiento a 8 usuarios para participar del llamado del concurso para su inclusion laboral efectiva de
las personas con discapacidad que asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de
certificacion, potencial laboral, elaboracion de Curricilum Vitae, asesoramientos en la participacion de los
Ilamados a concursos),
Reunién con la SEDECO para culminar con el proceso de llamado a concurso para personas con
discapacidad.
Participantes: 7 personas
Reunion con MITIC para culminar con el proceso de Ilamado a concurso para personas con discapacidad.
Participantes:8 personas
Participacion como invitada y representante de la SENADIS en la apertura de los Talleres de Capacitacion en
PETROPAR, organizada por el Departamento de Bienestar del Personal.
REUNION PRESENCIAL CONADIS Y OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES CON LA SENADIS:
Participacion en la reunion convocada por la SENADIS con los miembros de la CONADIS y otras
organizaciones civiles para presentar informe acerca de la creacion de Secretarias en las Gobernaciones y en
las Municipalidades Participantes: 20 personas.
REUNION ONLINE CON LA ASOCIACION VIDA INDEPENDIENTE TEKO SA SO Participantes: 7
personas.
REUNION VIRTUAL DE LA COMISION DE ALTAS AUTORIDADES CEDDIS: Reunién preparatoria
para encuentro de equipos técnicos de los paises quienes aprobaron la CIADIS en Panama en el mes de
mayo.
Hora: De 14:30 hs a 15:30 hs
Participantes: 8 personas.
PARTICIPACION DE ENTREGA DE PREMIOS A EMPRESAS INCLUSIVAS EN EL EMINENT,
ORGANIZADA POR LA FUNDACION DE SARAKI.
HORA: 18:00 HS A 20:00 HS
REUNION ONLINE DEL EQUIPO CONFORMADO POR PARAGUAY PARA PARTICIPAR DE LA
RAADH EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES EN LA PRIMERA SEMANA DELMES DE MAYO.
TEMA: A Paraguay le corresponde desarrollar uno de los ejes tematicos del plan del afio 2023, desarrollar un
cuestionario para evaluar la problematica post Covid — 19 y un instrumento que debe ser utilizado en
situaciones de emergencias.
Participantes: 4 personas.

REUNION CON LA MINISTRA
TEMAS: - Plan 2023 del Proyecto IMPACTO
Entrega de certificados del grupo del curso de facilitadores laborales en fecha fijada 12/04/2023 en la
institucion
Reunién presencial con Directora de UNA i, Lic. Vanessa Béez.
Temas: - Solicita capacitacion para la UNA
Protocolo de Atencién a alumnos con discapacidad en la universidad.
Pone a disposicion de la SENADIS los salones auditorios de la UNA.

Participantes: 3 personas.
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Reunién del equipo interinstitucional conformado para preparar los documentos a ser presentado en la
préxima reunion de la RAADH.
Participantes: 5 personas.
Reuniodn con la Comisién Social de Senadores con el objeto de revisar el proyecto de ley de turismo accesible
e inclusivo.
Participantes: 18 personas.
Reunioén con el Director de la Direccidn de Proteccion y Rehabilitacién de PcD, Dr. Rodrigo Franco y
profesionales del Departamento de Deportes con responsables del Proyecto IMPACTO.
Tema: Utilizacion del polideportivo de la Fernando de la Mora, se define ir cada 15 dias con los usuarios de
deporte de 8:00 hs a 10:00 hs y Danzaterapia de 10:00 hs a 11:00 hs.
Inicio de actividad 29 de marzo.
Participantes: 12 personas.
Reunién Online del Consejo Asesor Internacional — Proyecto América Inclusiva con la participacion de
Mercedes Carrillo responsable de la Secretaria de Derechos Humanos de la OEA de Washington y Zulma
Ferreira como representante del Comité para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion —
CEDDIS - OEA.
Participantes: 15 personas.

Reunioén online con la Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica — Cocemfe.
Tema: Proyecto sobre Mujer con Discapacidad a presentar en AECID.
Participantes: 6 personas.
Reunién equipo Proyecto Impacto
Tema: Venida de expertos de Bolivia para formar Asistentes Personales.
Participantes: 3 personas.

Reunioén de la Comisidn Permanente por los Derechos de las Personas con Discapacidad del MERCOSUR
para ultimar detalles de la proxima reunion de la RAADH.
Participantes: 23 personas.

ABRIL
CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
Tema: a- Universidad Inclusiva y Accesible

b- Salud Mental
Facultad de Filosofia - Caacupé
Taller 1 Universidad Inclusiva y Accesible

Participantes: 40 Profesores

Universidad Nacional de Caaguazd - UNICAN
Protocolo de Salud Mental

Participantes: 50
Facultad de Filosofia de Caacupé
Taller 2 - Universidad Inclusiva y Accesible

Participantes: 40 Profesores
Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo - UNVES.
Taller 1 - Universidad Inclusiva y Accesible

Participantes: 150 Profesores

Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu
Santo - UNVES.

Taller 2 - Universidad Inclusiva y Accesible

Participantes: 130 Profesores
Universidad Nacional de Pilar - UNI-PILAR Facultad de KINESIOLOGIA
Taller 1- Universidad Inclusiva y Accesible

Participantes: 40 Profesores
Total:410 participantes
Total de participantes mes de abril: 410 participantes capacitados y 4 Universidades.
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO
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Danzaterapia, primera sesion en colaboracion con la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora, se
Ileva a cabo en el polideportivo. Participantes: 26 personas

Tangoterapia Se organiz6 la primera clase de Tangoterapia de este afio. Participantes: 14 personas

Segunda sesion de Danzaterapia en colaboracion con la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora,
se lleva a cabo en el polideportivo.Participantes: 12 personas

Difusién de informacion a través de publicaciones en Facebook. En total, se compartieron 13 publicaciones
en la pagina de Facebook del Proyecto en abril. El nimero de seguidores ha llegado a 1022.

Grabacién de un video para la formacion de facilitadores CID Se Grabo uno de los mddulos de video titulado
“QGuias para la CID con la Mgtr. Zulma Ferreira”.

Preparacion para la formacidn e asistentes personales con lideres bolivianos de vida independiente. Se ha
preparado un programa tentativo para la capacitacion.

Coordinacion para una visita de un lider japonés del movimiento de vida independiente. Se ha desarrollado
un programa tentativo.

Desarrollo de un informe sobre los resultados del Proyecto en relacién con los Indicadores de Derechos
Humanos de la CDPD. Se ha desarrollado un informe que destaca los resultados del Proyecto desde el punto
de vista de los Indicadores de Derechos Humanos de la CDPD.

3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS

. Reuniodn con Saraki para programar entrega de certificados de participacién del curso de facilitadores
laborales de personas con discapacidad.

Participantes: 4 personas

Modalidad zoom 09:00 hs.

Capacitacion presencial con alumnos de la carrera de fisioterapia y kinesiologia de la Uninorte sobre historia
de la senadis, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la discapacidad, lenguaje inclusivo, trato
adecuado y los alcances del proyecto impacto (Jica — Senadis), entre otros temas.

Participantes: 17 Alumnos

Modalidad Online 09:00 hs conversatorio via zoom con representantes de la secretaria de discapacidad de la
municipalidad de saltos del Guaira sobre los alcances de la ley 6808/21, ley 4934/12 ley de accesibilidad, y
su decreto reglamentario N° 46169/12, también se conversd sobre los cambios de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo y trato adecuado.

Participantes: 10 Funcionarios Municipal

Modalidad presencial - Capacitacion con alumnos del 4to. afio de terapia ocupacional de la Universidad del
Centro Médico Bautista sobre historia de la senadis, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del proyecto impacto (Jica — Senadis), entre
otros temas.

Participantes: 9 Alumnos

Se da continuidad a las llamadas telefonicas y mensajes via E-mail y por WhatsApp a los concejales y
secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley 6808/20 y la
creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones

DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:

Acompafiamiento a usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que asisten a
la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral, elaboracion
de Currictlum).

Participantes: 9 usuarios

Asesoramientos en la participacion de los llamados a concursos: Reunion con la SEDECO los dias 26 y 27 de
abril para participar como representante de la SENADIS, en caracter de veedora, en dicha ocasién
participaron personas con discapacidad fisica, sensorial e intelectual.

Participantes: 53 personas con discapacidad

REUNION ONLINE DEL COMITE DE SALUD — MSP y BS — SENADIS Y PROYECTO IMPACTO.
TEMA: Presentacion del proyecto del comité a representante de Jica para ver la posibilidad de pago de un
taller con organizaciones civiles.

Participantes: 5 personas.

Reunioén de la Comisidn Permanente por los Derechos de las Personas con Discapacidad del MERCOSUR
para ultimar detalles de la proxima reunion de la RAADH a llevarse a cabo en Bs. AS.

Participantes: 20 personas.

En la Direccion de Comunicacidn se procedio a la entrega del carnets y billetaje conforme a la ley
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MAYO
CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
Tema: a- Universidad Inclusiva y Accesible
b- Salud Mental
Martes 02/05/23 — Universidad Nacional de Pilar - UNI-PILAR Facultad de KINESIOLOGIA
Taller 2- Universidad Inclusiva y Accesible
Participantes: 60 Profesores

Martes 09/05/23 — Universidad Nacional de Caaguazd -UNCA
Taller 3 - Universidad Inclusiva y Accesible
Participantes:120 personas
Martes 23/05/23 — Facultad de Odontologia Universidad Nacional -FOUNA
Modo: Presencial
Participantes: 50 personas.
Total:230 participantes capacitados
Total de participantes mes de mayo: 230 participantes capacitados y 3 Facultades, Universidades: UNA
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO
Se da continuidad de Danzaterapia, organizada por proyecto Impacto JICA — SENADIS en colaboracién con
la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora, se lleva a cabo en el polideportivo.
Participantes: 20 personas
Tangoterapia se sigue desarrollando en la SENADIS
Participantes: 14 personas
Difusién de informacidn a través de publicaciones en Facebook. Grabacion del dltimo video para la
formacion de facilitadores CID Se grabd uno de los modulos de video titulado “Guias para la CID con la
Mgtr. Zulma Ferreira”.Preparacion para la formacion e asistentes personales con lideres bolivianos de vida
independiente. Se ha preparado un programa tentativo para la capacitacion y se viene intercambiando ideas y
programas para el evento.Coordinacion para visita de lideres del movimiento de vida independiente de
Bolivia. Se ha desarrollado un programa tentativo.Visita del lider de Vida Independiente Honyara, de
tsukuva, prefectura de Ibaraki del Japon, acompariado de 2 asistentes personales, un periodista y una
escritora. Con ellos visitamos la ciudad de Villarrica y Cnel. Oviedo, lugares donde se hicieron
capacitaciones sobre la filosofia de vida independiente.
Participantes:
Villarrica: 37 personas miembros de la red por derechos de las PcD
Cnel. Oviedo: 30 personas miembros de la red.
Desarrollo de informes
3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
Viernes 05/5/23 — 10 hs. reunién con el Lic. Dario Martinez, presidente propietario de sistemas de gestion
S.A (SIGESA).

Tema: inclusion laboral (empresas privadas - ley 4962/13 y accesibilidad al medio fisico — ley
4934/13.
Comunicacion y envi6 via correo electronico de materiales alusivos a la ley 6808/21 de la “CREACION DE
SECRETARIAS DE DISCAPACIDAD EN LAS MUNICIPALIDADES Y GOBERNACIONES”, lenguaje
inclusivo y trato adecuado a la concejala defensora de la secretaria de discapacidad de la municipalidad de
Tobati, Sra. Devorah Osorio, también a la secretaria de la secretaria de discapacidad de la municipalidad de
la ciudad de Carmen del Parand y a Nancy Maria Raquel Medina Closs, secretaria de la secretaria de
discapacidad de la municipalidad de Itapua Poty.
Elaboracion, escaneo y envio de certificados de participacion a la “capacitacion ley 6808/21 a las secretarias
de discapacidad de ...

Municipalidad de Pirayu (3 participantes)
Municipalidad de Itapta Poty (2 participantes)
Municipalidad de Carmen del Parana (4 participantes)
Municipalidad de Carlos Antonio Lopez (5 participantes)
Municipalidad de Saltos del Guaira (10 participantes)
Gobernacion de Caaguazu (15 participantes)
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Municipalidad de Villarrica (15 participantes)
Tratativas con la gobernacién de central para envio de documentos de creacidn de la secretaria 'y
agendamiento para charla de capacitacion ley 6808/21.
Viernes 29/05/23 - Encuentro de bienvenida y conversatorio con los lideres de vida independiente de
Honyara, de tsukuva, prefectura de Ibaraki — Japon, que visitaron nuestra senadis.
Continuidad de Ilamadas telefénicas y mensajes Via E-mail y por Whatsapp a los concejales y secretarias/os
de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley 6808/20 y la creacion de
secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones
4.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
Acompafiamiento a usuarios para su inclusidon laboral efectiva de las personas con discapacidad que asisten a
la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracién de certificacion, potencial laboral, elaboracion
de Currictlum para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral).

Participantes: 7 usuarios
Acompafiamiento al equipo del Centro de Vida Independiente Honyara en Tsukuba el dia 29 de mayo,
visitaron la SENADIS y tuvieron audiencia con la Ministra.
5 - DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:
Buscar, conseguir y proveer de Silla de Ruedas a una Persona Con Discapacidad Fisica, siendo beneficiario
Guillermo Bobadilla.
Lugar.San Lorenzo
CONCURSO DE INCLUSION
PROYECTO SARAKI
El programa se llama: “CONCURSO DE INCLUSION”
Actualmente estamos trabajando en la revision de los requisitos que deben reunir las organizaciones civiles.
7 (siete) organizaciones presentaron sus proyectos para ser evaluados.
La evaluacion se realizara el martes 6 de junio.
Junio
CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
Tema: a- Universidad Inclusiva y Accesible

b- Salud Mental

Jueves 01/06/23 — Universidad Catolica del Guaira — Campus Guaira
Taller 1y 2 - Universidad Inclusiva y Accesible
Modo: Presencial Participantes: 90 Profesores
Viernes 02/06/23 — Universidad Catdlica del Guaira — Campus Guaira
Taller 3 - Universidad Inclusiva y Accesible — Elaboracién de Protocolo
Modo: Presencial Participantes:90 personas
Martes 06/06/23 — Universidad del Norte — UNINORTE de Itagud, Carrera de enfermeria Nuevo paradigma
en Discapacidad.Participantes: 20 personas.
Martes 20/06/23 - Universidad Nacional de Asuncion — UNA
Taller 1- Universidad Inclusiva y Accesible
Participantes: 120 personas.
Jueves 22/06/23 — Universidad Nacional de Asuncion — UNA
Taller 2 - Universidad Inclusiva y Accesible
Participantes: 100 personas.
Total:420 participantes capacitados
Total de participantes mes de Junio: 420 participantes capacitados 3 Universidades y 8 Facultades.
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO
Se da continuidad de Danzaterapia, organizada por proyecto Impacto JICA — SENADIS en colaboracion con
la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora, se lleva a cabo en el polideportivo.
Participantes: 30 personas
Tangoterapia se sigue desarrollando en la SENADIS
Participantes: 13 personas
Difusion de informacidn a través de publicaciones en Facebook. 21 Publicaciones. Grabacion del Gltimo
video para la formacion de facilitadores CID Se grabd uno de los moédulos de video titulado “Guias para la
CID con la Mgtr. Zulma Ferreira”.Preparacion para la capacitacion en apoyo entre pares y asistencia personal
en colaboracion con lideres bolivianos con discapacidad. Estdn en marcha los preparativos para la
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capacitacion en el mes de julio en la ciudad de Villarrica.Coordinacién con el Municipio de Fernando de la
Mora y la Cooperativa Medalla Milagrosa para promover la accesibilidad fisica En el marco del proyecto en
colaboracion con el Municipio de Fernando de la Mora, “Fernando de la Mora, Mi Ciudad Accesible e
Inclusiva”, se organizd un encuentro con la Cooperativa Medalla Milagrosa para discutir la posibilidad de
colaboracion para promover la accesibilidad fisica en el municipio.

Desarrollo de informes

DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS

- Reunion con representantes de la secretaria de discapacidad de la Municipalidad de San Lorenzo, estuvieron
presentes; la concejala defensora titular Abog. luz Bella Gonzélez, la directora de la secretaria, Sra. Delia
Margarita Farifia, el asesor juridico Tito Miranda y el secretario de la secretaria de discapacidad Diego Arce.
Se tratd varios temas relacionados a las funciones de la secretaria.

PARTICIPANTES: 7 PERSONAS

MODALIDAD ZOOM - 09:00 HS. Capacitacion con funcionarios con discapacidad de la Administracion
Nacional de Aduanas, sobre historia dela senadis, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del proyecto impacto (Jica — Senadis), entre
otros temas. PARTICIPANTES: 23 PERSONAS

MODALIDAD ZOOM 09:00 HS - CAPACITACION CON FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE ADUANAS, sobre historia dela senadis, ley 4720, cambo de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del PROYECTO IMPACTO (JICA —
SENADIS), entre otros temas.

PARTICIPANTES: 28 PERSONAS

Elaboracidn del formato 45 (modelo de gestion por procesos) de la direccion de descentralizacion, asuntos
comunitarios y participacion ciudadana.

CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR WHATSAPP a
los concejales y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley
6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones.
DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:

Acompafiamiento a usuarios para su inclusidn laboral efectiva de las personas con discapacidad que asisten a
la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracién de certificacion, potencial laboral, elaboracion
de Currictlum para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral).

Participantes: 7 usuarios

Reunién con la Fundacion Saraki para coordinar entrega de los Certificados del primer Médulo.
Participantes: 4 Personas

DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:

Mayo a Junio de 2.023 - CONCURSO DE INCLUSION -PROYECTO SARAKI

El programa se llama: “CONCURSO DE INCLUSION”

La evaluacion se llevo a cabo el martes 6 de junio de 2023 y emite su veredicto para el “Inclusion”,
organizado para la distribucion de la ayuda técnica donada por el gobierno de Taiwan otorgado como
premios a los mejores proyectos de inclusion de las personas con discapacidad. El Jurado estuvo integrado
por las siguientes personas:

Lic. José Amarilla Osorio - Secretario OSC CONADIS

Armando Benitez - SENADIS

Patricia Serafin - Coordinadora Ejecutiva de la Fundacién Solidaridad

Fueron recibidos 7 (siete) proyectos examinados por el Jurado.

Proyectos Ganadores:

ler. Puesto: Proyecto “Guaira te quiero... Inclusivo” proponente Asociacion Voluntariado Gua’i.

2do. Puesto: Proyecto “Concepcion, sin barreras” proponente Accion por los DDHH de las Personas con
Discapacidad de Concepcion”.

3er. Puesto: Proyecto “Una Ciudad Inclusiva” proponente Centro de Rehabilitacion para personas con
Capacidades Diferentes “Marcando Pasos” Villa Hayes.

4to. Puesto: Proyecto “Centro Interdisciplinario para el desarrollo y la inclusion de personas con
discapacidad PCD” proponente Comision de apoyo a personas con discapacidad CAPCD - Carmen del
Parana-Itapua.
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Las ayudas técnicas se distribuiran de la siguiente forma: 40 % para el primer lugar, 30% para el segundo
lugar, 20 % al tercer lugar y 10 % al cuarto lugar.
REUNION COCEMFE — SARAKI — SENADIS — V.I. TEKO SA SO: Realizar proyecto para trabajar con el
tema Mujeres con Discapacidad.
Participantes: 7 personas
Reunién con: Secretario de la Secretaria por los derechos de las personas con Discapacidad de la Ciudad de
Fernando de la Mora, Proyecto Impacto, tema Concurso de Veredas Accesibles de Fernando de la Mora.
Participantes: 4 personas
I Reunidn de Coordinacion UGHH, SENADIS, OANUDH
Tema: Reunién de puntos focales para revision del 11y 11l informe de Paraguay CDPD.
Participantes: 37 personas
Capacitacion a Funcionarios Carcelarios del Paraguay organizado por el Vice Ministerio de DDHH del
Ministerio de Justicia.
Tema: Discapacidad en el Psicosocial en el Contexto de Encierro
Participantes: 577 funcionarios.
Visita Presidente Jica Tokio, representante de Jica en Paraguay, proyecto Impacto con la Ministra de la
Institucion.
Tema: Evaluacidn Proyecto Impacto y Proyecto 2024 -2025-
Viaje a Villarrica para revision de accesibilidad fisica de hoteles, lugares donde se Ilevaria los cursos de
formacion de Asistentes Personales y Apoyo de Pares.
Entrevista personal con quienes se inscribieron para el curso de Asistente personal.
Participantes: 12 personas
Reuniodn sobre concurso de accesibilidad en la ciudad de Fernando de la Mora: participaron Senadis, proyecto
Impacto, Secretaria de Discapacidad de la Municipalidad de Fdo. de la Mora y representantes de la
Cooperativa Medalla Milagrosa con el objeto de invitarlos a formar parte del concurso de accesibilidad.
Participantes: 8 personas
Julio
1.- CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
Tema: a- Universidad Inclusiva y Accesible
b- Salud Mental
Martes 4/07/23 - PROTOCOLO DE SALUD MENTAL EN LA UNIVERSIDAD - Universidad
Nacional de Villarrica del Espiritu Santo - UNVES.
Taller N° 1
Participantes: 150 personas
Jueves 6/07/23 — SALUD MENTAL EN LA UNIVERSIDAD - Universidad Nacional de Villarrica del
Espiritu Santo - UNVES.
Taller N° 2
Participantes: 150 personas
Martes 11/07/23 — Universidad Inclusiva y Accesible - Facultad de Ciencias Veterinarias, F. de Ingenieria,
de Filosofia, de Ciencias Agrarias, y Odontologia. Universidad Nacional de Asuncién - UNA.
Taller N° 1
Participantes: 140 personas
Jueves 13/07/23 - Universidad Inclusiva y Accesible - Facultad de Ciencias Veterinarias, F. de Ingenieria,
de Filosofia, de Ciencias Agrarias, y Odontologia. Universidad Nacional de Asuncién - UNA.
Taller N° 2
Participantes: 150 personas
Total: 570 participantes
Total de participantes mes de Junio: 570 participantes capacitados 2 Universidades y 8 Facultades.
OTRAS CAPACITACIONES
FORMACION DE ASISTENTES PERSONALES
Participantes: 12 personas
APOYO DE PARES
Participantes: 12 personas
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO
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2.1. INFORME SOBRE LA VISITA DE LA MISION DE BOLIVIA A PARAGUAY - 17-27 de julio,
2023
12 personas con discapacidad de los Departamentos de Central, Guaira y Caaguazu han completado el
programa de capacitacién de 30 horas y pueden realizar apoyo de pares a otras personas con discapacidad.
12 personas sin discapacidad de los Departamentos de Central, Guaird y Caaguazu han completado el
programa de capacitacién de 30 horas y estan certificadas como asistentes personales.
15 personas con discapacidad de los de los Departamentos de Central, Guaird y Caaguazu han participado
en el taller virtual de 6 horas y estan certificadas como facilitadores de asistentes personales. (Esta
actividad se realizé una semana antes de la visita de la mision a Paraguay, el 12 y el 13 de julio.)
Los integrantes de la Asociacion para la Vida Independiente del Paraguay TEKO SA SO han profundizado
sus conocimientos sobre los principios y la préactica de la vida independiente, incluido cémo establecer y
gestionar un centro de vida independiente.
A través del mencionado programa de capacitacién y de un evento abierto al publico en Asuncién
(transmitido en vivo por Facebook Live), las personas con discapacidad, sus familias y aliados ampliaron su
comprension de lo que es la vida independiente.
Se ha establecido una relacidn de colaboracidn entre las organizaciones de personas con discapacidad
de Paraguay y Bolivia, que sera la base de la futura cooperacion.
3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
3.1.- MIERCOLES 12/ 07/23 - Participacion en la entrega de Certificado a los que culminaron el CURSO
DE FACILITADORES LABORALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD - PRIMERA
PROMOCION en la SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
PARTICIPANTES: 35 PERSONAS

MARTES 12 Y MIERCOLES 13/07/23 - MODALIDAD ZOOM (17:00/19:00 HS.) Participacion en el
“TALLER VIRTUAL PARA LA FORMACION DE ASISTENTES PERSONALES” realizado por la RED
de VIDA INDEPENDIENTE BOLIVIA, con el acompafiamiento de la SENADIS y la JICA.

PARTICIPANTES: 26 PERSONAS
MARTES 18/07/23 - MODALIDAD ZOOM 09:00 HS. - Reunidn para Capacitacion de la Elaboracién de
Informe de Cumplimiento de la CONVENCION POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD con miras a la participacién en el Congreso a llevarse a cabo proximamente.

PARTICIPANTES: 3 PERSONAS
MIERCOLES 19/07/23 - MODALIDAD ZOOM 09:00 HS - Reunién para Capacitacion de la Elaboracion
de Informe de Cumplimiento de la CONVENCION POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD con miras a la participacién en el Congreso a llevarse a cabo proximamente.

PARTICIPANTES: 3 PERSONAS
LUNES/24/07/23 - 10:00 Hs. Reunién de Evaluacién y seguimiento del Curso de APOYO DE PARES Y
ASISTENCIA PERSONAL en la Ciudad de Villarrica del 19 al 22 de Julio. Esta Reunion se realizé en la
Sala de Reuniones de la SENADIS, con la presencia de las/is FACILITADORES de VIDA
INDEPENDIENTE REVIBO de Bolivia, la Sra. Ministra de la SENADIS, representantes de la JICA 'y
Socios y Socias de la AVI TEKO SASO Py.

PARTICIPANTES: 25 Personas
Elaboracién De Los AVANCES del POA (Primer Semestre) de la Direccion De Descentralizacion, Asuntos
Comunitarios Y Participacion Ciudadana.
CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR WHATSAPP
A LOS CONSEJALES Y SECRETARIAS/OS DE LA SECRETARIA DE DISCAPACIDAD DE LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS REFERENTE A LA LEY 6808/20 Y LA CREACION DE SECRETARIAS
DE DISCAPACIDAD EN LAS MUNICIPALIDADES Y GOBERNACIONES.
4.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
4.1. Acompafiamiento a usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracién de Curricilum para el Banco de Datos del Departamento de Inclusion Laboral).

Participantes: 7 usuarios
4.2.- 12/07/23 - Entrega de certificados a los primeros facilitadores laborales.
Participantes: 35 Personas
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4.3. 12y 13/07/23 - capacitacion virtual con capacitadores del centro de vida Independiente de Bolivia, con
un total de 6 horas.

Del 19 al 22/07/23 - Capacitacion en Apoyo de Pares y Asistente Personal con los miembros de Teko Sa So,
del Departamento Central, Villarrica y Coronel Oviedo, a cargo de los representantes del Centro de Vida
Independiente de Bolivia.

5—- DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:

5.1.- 31/07/23 - PROGRAMA CONCURSO DE INCLUSION - PROYECTO SARAKI CON APOYO
DE SENADIS

Las ayudas técnicas fueron donadas por la Embajada de China

Fueron Seleccionadas 4 Organizaciones Ganadoras del Concurso

Guaira te Concepciodn sin Villa Carmen del
Ayudas Técnicas quiero barrera Hayes Parana TOTAL
Sillas de Ruedas
Adultos 48 36 24 12 120
Sillas de Ruedas
Nifios 10 8 5 2 25
Andadores 16 12 8 4 40
Silla Sanitaria 32 24 16 8 80
Baston 80 60 40 20 200
TOTAL 186 140 93 46 465

5.2. VOTO ACCESIBLE
El T.S.J.E. promueve el voto accesible mediante el VOTO EN CASA
La SENADIS acomparia el voto inclusivo y trabaja en coordinacion con la Justicia Electoral.
Para las Gltimas elecciones generales de abril 2.023, mediante Resolucién 285/2022 del T.S.J.E., fueron
habilitados 584 personas para el VOTO EN CASA.
Finalmente, de acuerdo a datos preliminares votaron 525 personas mediante la modalidad de Voto en Casa.
95% de efectividad o de participacion de los que solicitaron el servicio de este beneficio.
6.- LUNES/24/07/23 — 10:00 hs. Saludo de la Ministra a los representantes de REVIBO.
6.2.- Reunion con de representantes de AVI Teko S& So, representantes de REVIBO, Senadis y Jica
dentro del Proyecto Impacto en la sala de reunion de Gabinete.

Participantes: 15 personas
6.3.- MARTES/25/23 - 8:00 HS - Reunion entre REVIBO y AVI Teko Sa So y Proyecto IMPACTO
Tema: Reunidn de evaluacion de los cursos dictados por REVIBO.

Participantes: 12 personas
6.3.- 14:00 hs. Reunién de con Jica representantes de REVIBO, AVI Teko Sa So y Proyecto
IMPACTO
Tema: Saludo y Reunidn de evaluacién de los cursos dictados por REVIBO dentro del Proyecto
IMPACTO.

Participantes: 16 personas.
7.- 26/07/23- Conversatorio llevado a cabo en la Fundacion Saraki organizado por Proyecto Impacto y
AVI Teko Sa So.

Tema: ¢Que es Vida Independiente?

Participantes: 25 personas
Agosto
1.- CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
TEMA: A- UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE
Martes 1/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE - UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION - UNA.
Modalidad: Virtual
Taller N° 2
Participantes: 60 personas
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Jueves 10/08/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA'Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL
PARAGUAY
Modalidad: Virtual
Taller N° 1
Participantes: 100 personas
Miércoles 16/08/23 — UNIVERSIDAD CATOLICA DE ASUNCION UCA - Facultad de Ciencias de la
Salud - Asuncién
Modalidad: Virtual
Taller N° 1y 2
Participantes: 50 personas
Jueves 17/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL
PARAGUAY
Modalidad: Virtual
Taller N° 2
Participantes:70 personas
Viernes 18/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ASUNCION UCA - Facultad de Ciencias de la Salud - Asuncién
Elaboracion de Protocolo de Atencion a Alumnos con Discapacidad
Modalidad: Presencial
De 9:00 hs a 17:00 hs
Participantes: 40
Martes 22/08/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD SANTA CLARA
DE ASIS- USCA - Facultad de Ciencias de la Salud
Modalidad: Virtual
Taller N° 1
Participantes:110 personas
Jueves 24/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD SANTA CLARA
DE ASIS- USCA - Facultad de Ciencias de la Salud
Modalidad: Virtual
Taller N° 2
Participantes:100
Viernes 25/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA'Y ACCESIBLE
UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL PARAGUAY
Elaboracion de Protocolo de Atencion a Alumnos con Discapacidad
Modalidad: Presencial
De 9:00 hs a 17:00 hs
Participantes: 70

Martes 29/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CANINDEYU - UNICAN - POST GRADO.
Modalidad: Virtual
Taller N° 1
Participantes: 80 personas
Jueves 31/08/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA'Y ACCESIBLE UNIVERSIDAD INCLUSIVAY
ACCESIBLE UNIVERSIDAD NACIONAL DE CANINDEYU — UNICAN - POST GRADO.
Modalidad: Virtual
Taller N° 2
Participantes: 50 personas
Total: 730 participante
Total de participantes mes de agosto: 730 participantes capacitados de 5 Universidades y 17
Facultades.
OTRAS CAPACITACIONES
Viernes/04/08/23 — Capacitacion a Funcionarios de la Aduana.
Tema: Accesibilidad: Tipos de Accesibilidad, Disefio Universal, Ajustes Razonables, Barreras, Leyes.
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Participantes: 40 personas
Total de Capacitados en el mes de agosto: 770 Personas
2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO SENADIS - JICA
2.1. Reuniones de revision de resultados del proyecto con las Redes de Inclusion en Coronel Oviedo y
Villarrica.

Participantes Cnel. Oviedo: 20 personas

Participantes Villarrica: 25 personas
2.2. -2y 16/08/23 - Danzaterapia (en colaboracion con la Secretaria de Discapacidad de Fernando de
la Mora). Se organizaron dos sesiones en el Polideportivo Municipal de Fernando de la Mora.

Participaron 5 personas con discapacidad y

31 personas sin discapacidad.
2.3. — 3,10y 24/08/23 — Tangoterapia. Se organizaron tres sesiones en SENADIS.
Participaron 8 personas con discapacidad y
25 personas sin discapacidad.
2.4. Elaboracién de materiales para la formacion de facilitadores CID: Se ha completado el desarrollo de
los materiales de capacitacion para facilitadores CID en espafiol por Zulma M. Ferreira.
2.5. Difusion de informacidn a través de publicaciones de Facebook: En total, se compartieron 18
publicaciones en la pagina de Facebook del Proyecto durante el mes de agosto. El nimero de seguidores
alcanzo los 1.133 a 31 de agosto.
2.6. Reunién con miembros de Teko S& So sobre vida independiente: Se organizaron reuniones en
colaboracion con Teko S& So para invitar a nuevos miembros al movimiento de vida independiente.
2.7. Preparacién de la ceremonia de clausura del proyecto y seminario sobre vida independiente: Se
estan preparando los arreglos logisticos y el contenido para el evento que se organizara el 27 de septiembre.
3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
3.1.- LUNES 28/ 07:00 HS Reunion con representantes de la Fundacion para una Vida Mejor de la
Ciudad de Saltos del Guaird, Sra. Nancy Chavez. Se traté temas para la Creacion de la Secretaria de la
Discapacidad y la CODEDIS del Departamento de Canindeyu.
PARTICIPANTES: 3 PERSONAS

3.2. CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR
WHATSAPP a los concejales defensores y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes
municipios referente a la ley 6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y
gobernaciones
4.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
4.1. Acompafiamiento a 8 usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracion de Curriculum) para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral.
Total: 8 usuarios
4.2. Reunién con la Fundacidn Saraki con el fin de coordinar acciones para evaluar a todas las Empresas que
se postulan para obtener el Sello Inclusivo, un reconocimiento que busca que las Empresas se vuelvan cada
vez mas inclusivas a través de sus distintos procesos, correspondiente al afio 2023. Dicha reunidn se realizo
con el fin de dar a conocer a los miembros del jurado los ajustes realizados a la Herramienta de
Autodiagndstico, ademas de dar a conocer las fechas de inicio de evaluaciones del presente periodo, donde la
colaboracion de cada una de las Instituciones que integran el Jurado es fundamental.
Participantes: 9 personas
- DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:
5.1. 08/08/23 - Reuniodn interinstitucional en la Academia Policial de la ciudad de Luque.
Tema: Organizacion de procesos de admision de aspirantes afio 2.024
Participaron representantes de ISEPOL, DEFENSORIA DEL PUEBLO,
MINISTERIO DE SALUD, SENADIS.
Total de Participantes: 15 personas
5.2. 14/08/23 - Informe preliminar de derechos politicos
Personas con Discapacidad Empadronados
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Total porcentaje
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PARAGUAY SAMBYHYHA
Motora-fisica 27363 61
Auditiva 6447 14
Visual 2155 5
Intelectual 3531 8
Otras 5271 12

44767 100

6.- 7'y 21/08/23 - Reunién con AVI Teko Sa So y Proyecto IMPACTO
Participantes: 15 personas
7.- Viajes con Proyecto IMPACTO:
7.1. 30 a 31/08/23 Coronel Oviedo
7.2. 31 de agosto a 1 de septiembre: Villarrica
Setiembre
1.- CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
TEMA: A- UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE
Martes 05/09/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INTERCONTINENTAL - UTIC
Modalidad: Virtual
Taller N° 1
Participantes: 40 personas

Jueves 07/09/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INTERCONTINENTAL - UTIC
Modalidad: Virtual
Taller N° 2
Participantes: 35 personas
Martes 12/09/23 — SALUD MENTAL — UNIVERSIDAD POLITECTICA Y ARTISTICA DEL PARAGUA
-UPAP
Modalidad: Virtual
Taller N° Salud Mental

Participantes: 50 personas
Jueves 14/09/23 - SALUD MENTAL — UNIVERSIDAD POLITECTICA Y ARTISTICA DEL PARAGUA
-UPAP
Modalidad: Virtual
Taller Salud Mental

Participantes: 50 personas
Martes 19/09 - Facultad de Informatica — UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE - UPE.
Modalidad: Virtual
Taller Salud Mental

Participantes: 40 Personas
Jueves 21/09/23 - Facultad de Informatica — UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE - UPE.
Modalidad: Virtual
Taller Salud Mental
Participantes: 50 personas
Lunes 25/09/23 — Capacitacion Pasantes de Trabajo Social
Tema: Nuevos Paradigmas del Ambito dela Discapacidad: Convencion Sobre los Derechos delas Personas
con Discapacidad, Definicién de Discapacidad y de Personas con Discapacidad, Modelos, Lenguaje
Adecuado y Protocolo de Trato Adecuado.
Participantes: 14 alumnos y 2 profesoras.
Martes 26/09/23 — Capacitacion Suspendida.
Jueves 28/09 - Reunion presencial con representante Universidad San Sebastian de San Lorenzo.
Participantes: 4 personas
Total: 275 participantes capacitados en las universidades mes de septiembre: de 3 Universidades 'y 7
Facultades.
OTRAS CAPACITACIONES
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Lunes/25/009/23 — Capacitacion a pasantes de Trabajo Social de la Universidad UPAP

Participantes: 14 Alumnos de Trabajo Social y 2 profesoras.

Total de Capacitados en el mes de septiembre: 291 Personas

2.- ACTIVIDADES PROYECTO IMPACTO SENADIS - JICA

2.1. Presentacion de avances y planes de accion.

Los representantes de Fernando de la Mora, Villarrica y Coronel Oviedo presentaron los avances realizados
durante el periodo del Proyecto y los planes de accion tentativos en el evento de clausura del Proyecto (27 de
septiembre).

2.2. Danzaterapia (en colaboracién con la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora)

Se organizaron tres sesiones en el Polideportivo Municipal de Fernando de la Mora. (6, 13y 20 de
septiembre).

2.3. Tangoterapia: Se organizaron dos sesiones en SENADIS. (7 y 21 de septiembre).

2.4. Elaboracion de un folleto sobre la vida independiente: Se desarrollé un folleto de 8 paginas para explicar
los principios clave de la vida independiente en un lenguaje fécil de entender.

2.5. Difusion de informacion a través de publicaciones de Facebook: En total, se compartieron 27
publicaciones en la pagina de Facebook del Proyecto durante el mes de septiembre. EI nimero de seguidores
alcanzé los 1.163 al 30 de septiembre.

2.6. Seminario sobre vida independiente en Asuncién; Como parte del evento de clausura del Proyecto, los
miembros de Teko S& So organizaron un seminario para presentar los principios clave de la vida
independiente, asi como su propia experiencia e ideas para establecer centros de vida independiente en
Paraguay. (27 de septiembre).

2.7. Acto de clausura del Proyecto en Asuncién: Se organizé un evento publico en Asuncion para difundir los
resultados del Proyecto y crear conciencia sobre la importancia de la participacion social de las personas con
discapacidad. También se organizé en el lugar una exposicion fotografica titulada “Sin barreras, Sin limites —
Logros del Proyecto IMPACTO”. (27 de septiembre)

3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS

3.1.- Lunes 04/09/23 - 08:30 HS - Capacitacién modalidad virtual con alumnos de fisioterapia de la
UNINORTE (pasantes) sobre historia de la SENADIS, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado y los alcances del PROYECTO IMPACTO (JICA —
SENADIS), entre otros temas.

PARTICIPANTES: 13 PERSONAS.

Lunes 04/09/23 - 11:00 HS. - Reuniodn con expertos de la JICA, para analizar el préximo proyecto a ser
implementado luego de la culminacion del PROYECTO IMPACTO, ejecutado en éstos dos Ultimos afios
(2021/2023).

PARTICIPANTES: 9 PERSONAS

Miércoles 06/09/23 - 07:30 HS - Reunion del equipo de DDACYPC con la Sra. Zulma Ferreira; Directora,
para dar informe de los temas tratados en la reunion del directorio del dia 05 de septiembre.
PARTICIPANTES: 7 PERSONAS

Miércoles 06 - 10:00 HS - Reunioén con representantes de la Municipalidad de Villa Hayes, sobre los alcances
de la ley 6808/21, con miras a la creacion de la secretaria de discapacidad en ésa municipalidad.
PARTICIPANTES: 7 PERSONAS

Jueves 07/09/23 - 09:00 hs. - Reunién con la Directora de Planificacion. se debati6 la propuesta de la
creacion del departamento de Capacitacion dentro del organigrama de la DDACYPC, se elabora un
memorandum con la propuesta para su posterior analisis y decision del mismo.

PARTICIPANTES: 3 PERSONAS

Lunes 11/09/23 - 09:00 hs. Capacitacién modalidad virtual con el intendente y representantes de la secretaria
de la discapacidad de la ciudad de Carlos Antonio L6pez sobre los alcances de la ley 6808/21.
PARTICIPANTES: 7 PERSONAS

Jueves 14/09/23 - 13:30 hs. Reunion con expertos de la JICA, para seguir con la elaboracion y analisis del
proximo proyecto a ser implementado en la senadis luego de la culminacion del proyecto impacto, ejecutado
en éstos dos ultimos afios (2021/2023).

PARTICIPANTES: 9 PERSONAS

Viernes 15/09/23 - 11:00 hs. - Ultima reunién con los expertos de la JICA, para seguir con la elaboracién y
analisis del prédximo proyecto a ser implementado en la senadis luego de la culminacion del proyecto
IMPACTO, ejecutado en éstos dos Ultimos afios (2021/2023).
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PARTICIPANTES: 9 PERSONAS.

Viernes 21/09/23 — 0C:00 hs. Reunién con la Sra. Concejala defensora titular de la secretaria de discapacidad
de la municipalidad de Pirayu, Sra. Devora Osorio. en la reunion se traté temas de la creacion del CONSEJO
MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD - COMUDIS.

PARTICIPANTES: 4 PERSONAS.

Viernes 21/09/23 - 09:00 HS. Reuni6n con representantes de la Caja de Jubilaciones de la ANDE.

Obijetivo de la reunién; conocer los procedimientos para una efectiva inclusion laboral de personas con
discapacidad en la caja de jubilaciones

PARTICIPANTES: 7 PERSONAS

Miércoles 27/09/23 - 08:30 hs - Participacion de la clausura del PROYECTO IMPACTO Y SEMINARIO
SOBRE VIDA INDEPENDIENTE EN PARAGUAY en el salon de eventos del Paseo la Galeria.
CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR WHATSAPP a
los concejales defensores y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios
referente a la ley 6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y
gobernaciones.

4.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:

4.1. Acompafiamiento a 9 usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracion de Curricilum Vitae) para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral.

4.2. Reunién con la Fundacidn Saraki en fecha 26 de setiembre, con el fin de coordinar acciones para evaluar
a todas las Empresas que se postulan para obtener el Sello Inclusivo, un reconocimiento que busca que las
Empresas se vuelvan cada vez mas inclusivas a través de sus distintos procesos, correspondiente al afio 2023.
Dicha reunidn se realizo con el fin de dar a conocer a los miembros del jurado los ajustes realizados a la
Herramienta de Autodiagndstico, ademas de dar a conocer las fechas de inicio de evaluaciones del presente
periodo, donde la colaboracion de cada una de las Instituciones que integran el Jurado es fundamental, a las
representantes de la SENADIS (Zulma Ferreira y Estela Villalba), les corresponde evaluar los criterios de
Accesibilidad e Inclusién Laboral.

Participantes: 12 personas

4.3. Reunioén con representantes de la Caja de Jubilaciones de Funcionarios de la ANDE, con el fin de
incorporar al plantel de funcionarios personas con discapacidad:

-Doris Ldpez Rodriguez

- Diana Patricia Benitez

- Victor Daniel Escobar

Quedamos en acompafiar el proceso y enviarles Curricilum Vitae de usuarios de la institucién.
Participantes: 7 personas

4.4. Reuniodn con el Sefior Néstor Ferreira, representante de la Empresa de Puerto San José con el fin de
incorporar Personas con Discapacidad al plantel de funcionarios.

Participantes: 4 personas

4.5. Participacion de la Clausura del Proyecto Impacto, en el Salon de Eventos del Paseo la Galeria el 27 de
setiembre del corriente afio.

5 - DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:

5.1. 02/09/23 — HERNANDARIAS: Acompafiamiento y recorrido por las instalaciones de SENADIS
CENTRAL a estudiante de Arquitectura, quien esta preparando una TESIS con un proyecto de construccion
de una filial de SENADIS en la ciudad de Hernandarias.

5.2. 06/09/23 - MUNICIPALIDAD DE VILLA HAYES: Reunion con Directivos y Autoridades de la
Municipalidad de VILLA HAYES para orientacion y reestructuracion de la Secretaria de Discapacidad del
Municipio de VILLA HAYES. El objetivo es que la Secretaria se vuelva méas operativa y eficiente en sus
funciones.

5.3.21/0923 — ANDE: Reunién con directivos de la Caja de Jubilaciones de la ANDE. Conocer y orientar
sobre los criterios y procedimientos para una efectiva inclusidn de Personas con discapacidad en la Caja de
Jubilaciones de la ANDE.

5.3. 25/09/23 - Municipalidad de Lambaré: Consulta y seguimiento para creacion de la Secretaria de
Discapacidad, en el municipio de Lambaré. Hasta la fecha se encuentra pendiente la creacion de la Secretaria
de Discapacidad. Se solicitd un nexo para coordinacion y seguimiento.
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5.4. 27/09/23 - PASEO LA GALERIA: Clausura del Proyecto Impacto y Seminario de Vida Independiente
realizado en el Centro de Eventos del Paseo La Galeria.

6.- 2/09/23 — Acompafiamiento de la Conformacion de la Asociacion Vida Independiente Teko Joja de la
ciudad de Villarrica.

7.-4-13-15y 15/09/23 - Reunidn con la Asociacion V.1. Teko S& SO

7.1. Reunion con la Mision Japonesa, revision y modificacion de proyecto Senadis - Jica a desarrollarse en
los siguientes 4 afios. 8. 18/09/23 —

8.- 18/09/23 - Las reuniones con la Mision de la Jica Central culmina con la firma de convenio Jica —
Senadis.

9.- Reunién con delegados de la Municipalidad de Ciudad del Este y la Méaxima autoridad para la creacion de
la Secretaria de discapacidad en la Municipalidad.

10.- Reunién preparativa de Puntos Focales del Mercosur, Presidencia Pro Tempore Brasil.

Octubre

1.- CAPACITACION A UNIVERSIDADES:

TEMA: A- UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE

Martes 03/10/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE — INSTITUTO SUPERIOR JUAN
PABLO Il - ESCUELA DE MEDICINA EN CAACUPE.

Modalidad: Virtual

Taller N° 1

Participantes: 30 personas

Jueves 05/10/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE - INSTITUTO SUPERIOR JUAN
PABLO Il - ESCUELA DE MEDICINA EN CAACUPE. Modalidad: Virtual

Taller N° 2

Participantes: 30 personas

Martes 10/10/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE - SALUD MENTAL EN LA
UNIVERSIDAD - UNIVERSIDAD COLUMBIA

Modalidad: Virtual

Taller N°1y 2

Participantes: 50 personas

Jueves 012/10/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA'Y ACCESIBLE — UNIVERSIDAD EL PACIFICO.
Modalidad: Virtual

TallerN° 1y 2

Participantes: 40 personas

Martes 17/10/23 — UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE -

PROTOCOLO DE SALUD MENTAL EN LA UNIVERSIDAD - UNIVERSIDAD COLUMBIA
Modalidad: Virtual

Taller N° 3

Participantes: 30 personas

1.6- Jueves 19/10/23

1.7- Martes 24/10/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE -  UNIVERSIDAD SAN
SEBASTIAN DE SAN LORENZO

Modalidad: Virtual

Taller N° 1

Participantes: 18 personas

1.8- Jueves 26/10/23 - UNIVERSIDAD INCLUSIVA Y ACCESIBLE —  UNIVERSIDAD SAN
SEBASTIAN DE SAN LORENZO

Modalidad: Virtual

Taller N° 2

Participantes: 30 personas

1.8- Martes 31/10/23 - SALUD MENTALEN LA UNIVERSIDAD — UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CAAGUAZU -~ UNCA

CAPACITACION PARA ALUMNOS

Modalidad: Virtual

TallerN° 1y 2
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Participantes: 50 personas

Total: 278 participantes capacitados en las universidades mes de OCTUBRE: de 3 Universidades, 7
Facultades y 1 Instituto Superior de Capacitacion.

1.9.- Otra Capacitaciones:

a.- Viernes 13/10/23 — Capacitacion en el Vice Ministerio de Transporte.

TEMA: Transporte Accesible, dirigido a Fiscalizadores de Transportes Pablicos.

Participantes: 12 fiscalizadores y la participacion del Vice Ministro.

b.- LUNES 23/10/23 - 09:00/11:00 HS. - Capacitacion modalidad virtual con la gobernacion de Itapua
sobre los Nuevos Paradigmas de la Discapacidad: modelos de la discapacidad, lenguaje inclusivo, trato
adecuado, entre otros temas. Estuvieron presentes representantes de las municipalidades del departamento,
instituciones publicas y privadas, organizaciones civiles y el cuerpo de bomberos voluntarios de la zona.
Participantes: 75 personas

c.- Lunes 30/10/23 - 09:00/11:00 hs. - Continuacién de la capacitacién modalidad virtual con la
gobernacion de Itapua sobre los alcances de la ley 6808/2020, entre otros temas. Estuvieron presentes
representantes de las municipalidades del departamento, instituciones publicas y privadas, organizaciones
civiles y otros invitados el cuerpo de bomberos voluntarios de la zona.

Participantes: 100 personas

2- PROYECTO IMPACTO

2.1- Danzaterapia (en colaboracién con la Secretaria de Discapacidad de Fernando de la Mora) Se
organizaron tres sesiones en el Polideportivo Municipal de Fernando de la Mora.

2.2- Tangoterapia. Se organizaron dos sesiones en SENADIS.

2.3 - Difusidn de informacidn a través de publicaciones de Facebook.

2.4- ELABORACION DEL INFORME DE LOS 2 ANOS DE ACTIVIDAD CON LA DENADIS.

3.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS

3.1 - Organizacidn de capacitacion modalidad virtual o presencial con pasantes de alumnos de fisioterapia de
la UNINORTE.

3.2 - LUNES 23/10/23 - 09:00/11:00 HS. - Capacitacion modalidad virtual con la gobernacién de Itapua
sobre los Nuevos Paradigmas de la Discapacidad: modelos de la discapacidad, lenguaje inclusivo, trato
adecuado, entre otros temas. Estuvieron presentes representantes de las municipalidades del departamento,
instituciones publicas y privadas, organizaciones civiles y el cuerpo de bomberos voluntarios de la zona.

- Lunes 30/10/23 - 09:00/11:00 hs. - Continuacion de la capacitacion modalidad virtual con la gobernacion
de Itapua sobre los alcances de la ley 6808/2020, entre otros temas. Estuvieron presentes representantes de
las municipalidades del departamento, instituciones publicas y privadas, organizaciones civiles y otros
invitados el cuerpo de bomberos voluntarios de la zona.

- Continuidad de llamadas telefénicas y mensajes via E mail y por WhatsApp a los concejales defensores y
secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes municipios referente a la ley 6808/20 y la
creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y gobernaciones.

4.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:

4.1. Acompafiamiento a 9 usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracion de Curricilum Vitae) para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral.

4.2 - Se encuentra en proceso de evaluacion las Empresas que buscan obtener el sello inclusivo, otorgado por
la Fundacion Saraki.

Del 30 de octubre al 3 de noviembre vacaciones.

5 - DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:

5.1. 30/10/23 - ACADEMIA DE POLICIA (ISEPOL)

Evaluacion de conocimiento para aspirantes en la Escuela de Musica de la Policia Nacional.

Se presentaron 14 aspirantes.

5.2- 27/10/23 - ACADEMIA DE POLICIA (ISEPOL):_Reunién con autoridades de la Academia Policial para
revision y rechazo de inscripcién de un aspirante por motivos de tatuaje considerado no admisible.

1 una solicitud rechazada

5.3 -13/10/23 - Participacion en INTN - Representar a la SENADIS por el dia internacional de Metrologia y
Normalizacion.
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En la oportunidad participe en una conferencia sobre varios temas de interés con Conferencistas Nacionales e
Internacionales.
05/10/23 - ACADEMIA DE POLICIA (ISEPOL) - Reunidn en la Academia Policial para revisién de la
situacidn de inscripcion de un aspirante por motivos de tatuaje considerado no admisible.
1 una solicitud rechazada

02/10/23 - TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
Evaluacion y sugerencia para implementacion de un nuevo formulario a ser implementado por el TSJE, con
el fin de incluir e identificar personas con discapacidad en el registro permanente del padron electoral.

6.- 27/10/23 — Segunda Reunion preparativa de Puntos Focales del Mercosur, Presidencia Pro Tempore
Brasil.
Participantes: 10 personas de paises socios del MERCOSUR
Noviembre
1.- CAPACITACION A UNIVERSIDADES:
TEMA: A- UNIVERSIDAD INCLUSIVA'Y ACCESIBLE
14/11/23 - TALLER SOBRE SALUD MENTAL —~UNIVERSIDAD CATOICA DE ASUNCION —-UCA
Modalidad: Virtual
Participantes: 162 personas
16/11/23 - PROTOCOLO DE SALUD MENTAL EN LA UNIVERSIDAD — UNIVERSIDAD CATOLICA
DE ASUNCION - UCA
Modalidad: Virtual

Participantes: 100 personas
1.3- 28/11/23 — MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS — CAPACITACION EN
CONMEMORACION DE LA SEMANA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

TEMA: DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, NUEVO PARADIGMA.

Modalidad: Virtual

Participantes: 652 personas, a nivel nacional.
PASANTES: 23 ALUMNOS
TOTALCAPACITADOS EN EL MES: 937 PERSONAS
2.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
2.1. Acompafiamiento a 9 usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracidn de Curricilum Vitae) para el Banco de Datos del Departamento de Inclusion Laboral.
2.2 - Se encuentra en proceso de evaluacion las Empresas que buscan obtener el sello inclusivo, otorgado por
la Fundacion Saraki.
3 - DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:
3.1. 8/11/23 - ACADEMIA DE POLICIA (ISEPOL) - COLEGIO DE POLCICIA DE CAPIATA
Representando a la SENADIS como comisidn observadora, durante la Evaluacion de conocimiento de 6.131
aspirantes al Colegio de Policias de la ciudad de Capiata.
3.2- 16/11/23 -- MUNICIPALIDAD DE FERNANDO DE LA MORA
Reunién en la Direccion de Obras para pedir orientacion para instalacion de lomadas en zona SENADIS,
porque los vehiculos pasan muy rapido.
3.3-27/11/23 - ACADEMIA DE POLICIA (ISEPOL)
Representando a la SENADIS como comisidn observadora, durante la evaluacién médica de 365 aspirantes a
la Academia Policial de Luque.
4.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
15/11/23 - 08:30/10:00 - capacitacion modalidad virtual con alumnos de la carrera de fisioterapia y
kinesiologia de la UAP (pasantes)
Temas Desarrollados: Historia de la SENADIS, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado, entre otros temas.
Participaron: 13 personas.
4.2.- 22/11/23 - 09:00/11:00 hs. - Capacitacion modalidad virtual con alumnos de la carrera de fisioterapia
y kinesiologia de la UNINORTE (pasantes).
Temas Desarrollados: Historia de la senadis, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la discapacidad,
lenguaje inclusivo, trato adecuado, entre otros temas.
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Participaron: 10 personas.
4.3.- CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR
WHATSAPP a los concejales defensores y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes
municipios referente a la ley 6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y
gobernaciones.
5.- 1/11/23.- Participacion de la Reunién Conadis en el local de SNPP.
6.- De 6/1123 a 24/11/23 - Participacion del Curso Tercer pais de forma Online.
Organizado por: CONAPDIS — COSTA RICA
Apoyado por JICA
Participantes: 12 personas representantes de diferentes paises latino.
7.- 8/11/23 — Reunién del Programa Iberoamericano — Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgos y
Desastres.
Tema: Personas con Discapacidad en Riesgos de Desastres
Representantes por Paraguay: Mgtr. Zulma M. Ferreira Servin, Directora, D. Descentralizacién, Asuntos
Comunitarios y Participacion Ciudadana y Lic. Rocio Armoa, Asesora de Gabinete.
Participantes: 21 personas de diferentes paises miembros del PID.
8.- 16/11/223.- Seminario Mujer como tema Transversal
Organizado por: Embajada del Japén, Ministerio de la Mujer y la Jica, con el objetivo de dar a conocer las
actividades implementadas por la JICA a través de las diferentes modalidades de cooperacién, enfocadas al
empoderamiento de las mujeres, en dicha ocasion desde la SENADIS Zulma Ferreira presento lo que llevado
a cabo por el proyecto Impacto.
La reunion estuvo encabezada por la Embajadora S.E. NAKATANI Yoshie, la Ministra de la Mujer S.E.
Cyntia Figueredo, la Representante Residente de JICA en Paraguay Lic. TAKAHATAKE Chika.
En la ocasion JICA se compromete a seguir trabajando por un pais justo, seguro y con igualdad de
oportunidades para las mujeres paraguayas.
9.- Del 21 al 24 de noviembre. - Reunion MERCOSUR, Presidencia Pro Tempore Brasil.
Las reuniones de la Comision Permanente por los Derechos de las Personas con Discapacidad se llevaron a
cabo de forma mixta, los puntos focales de todos los paises participaron de forma online. En la actualidad
Paraguay tiene la presidencia pro Tempore y la préxima reunion se llevara a cabo entre abril y mayo en
Asuncion.
Diciembre
1.- Miércoles/6/12/2023 — De 9:00 hs a 12:00 hs - Reunién CTN 50 Turismo en el Hotel Splendor.
Tema: revision de la redaccion de las modificaciones realizadas en las normas, agregando todo con respecto a
la accesibilidad.
Participantes: 15 personas
2.- Jueves/7/12/2023 - 11:00 hs a 12:30 hs — Reunion Online del Consejo Asesor Internacional de Inclusion
Laboral Efectiva.
Tema: Evaluacion del trabajo realizado e informe con respecto a las evaluaciones delas empresas
participantes en el concurso de Empresas Accesibles en otros paises.
Participantes: 8 personas
3.- Lunes/11/12/2023 - 10:30 hs a 11:30 hs — Reunién con funcionarios del Ministerio de la Nifiez y la
Adolescencia y la participacion de Rocio Armoa.
Tema: CONADIS: como se inicid, cual es la funcién y el rol de las instituciones que forman parte. Hicimos
entrega de documentos para mayor entendimiento.
Participantes: 5 personas
4. — Martes 12/12/2024 - 4.1.- Participacion como jurado en el concurso realizado por el Banco
Interamericano de Desarrollo — BID, fueron presentados tres proyectos realizadas por organizaciones de la
sociedad social para ser evaluados por los jurados.

Participantes: 15 personas
4.2.- Participacion en el Seminario “Diversidad, Inclusion y Discapacidad”, organizado por la Direccidn de
Extensién Universitaria de la Facultad de Quimica UNA.
5. Lunes/18/12/2023 — Ultima reunion CTN 50 — Turismo — Categorizacion Hotelera, se finalizo la revision
dela Norma Paraguaya PNA 50 018 18, queda lista para gestionar la resoluciéon de Homologacién para su
segunda edicién.
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El equipo de trabajo estuvo conformado de la siguiente forma:
Autoridad Competente: SENATUR
Instituciones Neutras: Universidad Columbia del Paraguay, Facultad de Politécnica dela UNA, SNPP, INTN.
Asociaciones: APROTUR/AIH Py
Para el tratado de puntos especificos que se vincula con su autor: SENADIS, Municipalidad de Asuncion,
MADES, Policia Nacional, OPACI.
Participantes: 12 personas
6.Martes/19/12/2023 — 6.1.- De 9:30 hs a 11:30 hs — Reunidn de Sub Comité de Educacidn Inclusiva
dirigida por el MEC en Modalidad Virtual. Después de 45 minutos de espera para completar quorum
suspende la reunidn para retomar en el2024.
6.2.- De 12:30 hs a 14:00 hs - Reunién presencial de Evaluadores: Participantes representantes por
SENADIS: Zulma Ferreira y Estela Villalba.
Tema: Evaluacion con respecto a las empresas participantes en el concurso de Empresas Inclusivas llevadas a
cabo por la Fundacion Saraki.
Participantes: 10 personas
7.- De 9:00 hs a 11:00 hs reunion con la JICA.
Tema: Capacitacion sobre Discapacidad y como trabajamos en Paraguay Estado, Cooperacion Internacional
Jica a funcionarios de la Jica a nivel latinoamericano a llevarse a cabo Gltima semana de enero 2024.
Participantes: 4 personas
2.- DEPARTAMENTO INCLUSION SOCIAL:
2.1. Acompafiamiento a 3 usuarios para su inclusion laboral efectiva de las personas con discapacidad que
asisten a la SENADIS, (asesoramiento y orientacion en la elaboracion de certificacion, potencial laboral,
elaboracion de Curricilum Vitae) para el Banco de Datos del Departamento de Inclusién Laboral.
2.2 - Evaluacion final de las Empresas que buscan obtener el sello inclusivo, otorgado por la Fundacién
Saraki.
3 - DEPARTAMENTO PARTICIPACION CIUDADANA:
3.1.-5/12/2.023 - ACADEMIA DE POLICIA DE LUQUE
Representando a la SENADIS como comision observadora, durante la evaluacion médica de 300 aspirantes
para oficiales de la ACADEMIA DE POLICIA.
3.2.- 6/12/2023 - ACADEMIA DE POLICIA DE LUQUE
Reuniodn en la Sala de Profesores para reevaluacién de 4 aspirantes quienes fueron declarados inaptos, y
quienes pidieron revision de sus casos.
3.3.-12/12/2023 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Representando a la SENADIS en el Seminario de Universidad Inclusiva.
3.4.- Del 13 al 14/12/2023 - COLEGIO DE POLCICIA DE CAPIATA
Representando a la SENADIS como Comisién Observadora, durante la evaluacion médica de 2.225
aspirantes para suboficiales del Colegio de Policias.
4.- DPTO. DE DESCENTRALIZACION Y ASUNTOS COMUNITARIOS
Capacitacion modalidad virtual con alumnos de la carrera de fisioterapia y kinesiologia de la UAP (pasantes)
Temas Desarrollados: Historia de la SENADIS, ley 4720, cambio de paradigmas, modelos de la
discapacidad, lenguaje inclusivo, trato adecuado, entre otros temas.
Participaron: 13 personas.
4.2.- CONTINUIDAD DE LLAMADAS TELEFONICAS Y MENSAJES VIA E'MAIL Y POR
WHATSAPP a los concejales defensores y secretarias/os de la secretaria de discapacidad de los diferentes
municipios referente a la ley 6808/20 y la creacion de secretarias de discapacidad en las municipalidades y
gobernaciones

a. SEGUIMIENTO DEL DESAFIO DECLARADO EN EL BAGP 2023
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Logros al Cierre

Desafios Declarados BAGP 2023 2023
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- Unidad de UMeta Relativo
Producto Estratégico entregado Medida planificada Absoluto %
. . . . Servicios 1
Asistencia a Personas con Discapacidad Ofrecidos 319.075 230.252
Derecho de las Personas con Discapacidad Actividades 8900 10.4102

Promovidas

ANEXO |

» Principales Logros Obtenidos por Estructura Programatica

Los principales logros principales se encuentran detallados en el Capitulo Il RESULTADOS DE LA
GESTION INSTITUCIONAL.

Asi mismo es importante recalcar los logros presupuestarios obtenidos.

1. Recepcion y Adquisicion de la Clinica Mdvil a favor de la SENADIS, adquirido en el Marco
del Convenio de Cooperacion Financiera N° 4500059968/2020 para el “APOYO AL SISTEMA
DE SALUD PUBLICA DEL PARAGUAY A TRAVES DE LA PROVISION DE EQUIPOS
BIONEDICOS PARA UNIDADES HOSPITALARIOS” firmado entre la ITAIPU
BINACIONAL Y LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS. Consistente
en Tracto Camion y Semirremolque, con un Consultorio de Oftalmologia, Consultorio de
audiometria y Consultorio de procedimientos basicos.

2. DECRETO N° 9802/2023 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL MINISTERIO DE
HACIENDA LA MODIFICACION EN LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL Y DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS, LA
TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS, EL CAMBIO DE FUENTE
DE FINANCIAMIENTO DE LA DIRECCION NACIONAL DE ADUANAS Y LA
DIRECC]C')N NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY A LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA (SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD) Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS
DE INGRESOS Y GASTOS DEL PLAN FINANCIERO, APROBADO POR DECRETO
N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LAS
CITADAS INSTITUCIONES.”, por la suma total de G. 1.160.000.000 (guaranies mil ciento
sesenta millones) a favor de la SENADIS.

3. DECRETO N° 0680/2023 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS LA MODIFICACION EN LA ESTIMACION DE LOS
INGRESOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, LA AMPLIACION DE
CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y DE LAS CUOTAS DE INGRESOS Y GASTOS
DEL PLAN FINANCIERO, APROBADO POR DECRETO N° 8877 DEL 22 DE
FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA (SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD).”, por la suma total de G. 4.500.000.000
(guaranies cuatro mil quinientos millones) a favor de la SENADIS en el Objeto de Gasto 846
para compras de medicamentos y productos de apoyos.

Adquisicion de equipos de Aires Acondicionados para la Sede Central y Filiales.

Adquisicién de Equipos de Informética para fortalecer los servicios de las Filiales y la Sede
Central

o s

Limitaciones.

1Datos obtenidos del Tablero de Sistema de Planificacién por Resultados de la Secretaria Técnica de Planificacion al cierre del ejercicio
2.023.
6Datos obtenidos del Tablero de Sistema de Planificacion por Resultados de la Secretaria Técnica de Planificacion al cierre del ejercicio
2.023.
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1.

Discapacidad.
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El insuficiente Presupuesto aprobado en los objetos del gasto misionales (272, 352 y 846) para
afrontar la demanda anual de ayudas técnicas, medicamentos y asistencia social a Personas con

La escasa asignacion del plan de caja por parte del Ministerio de Hacienda para el pago a

proveedores.

» Asistencia Monetaria (Transferencias)

23

ANEXO 11

Usuarios

Gastos de
Beneficencia directa
a personas  con
discapacidad y otras
asistencias de ayuda
social que brinda la
SENADIS
compensar, mitigar a
neutralizar
deficiencias,
limitaciones y
restricciones en la
participaciéon de las
personas con
discapacidad.

Territorio Gs.
Nacional 7.112.230.474.-
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846 1 1 818 23 Usuarios  Gastos de Territorio Gs.
Beneficencia directa Nacional 4.500.000.000.-
a personas  con
discapacidad y otras
asistencias de ayuda
social que brinda la

SENADIS
compensar, mitigar a
neutralizar
deficiencias,
limitaciones y

restricciones en la
participacion de las
personas con
discapacidad.

La Ejecucion del Plan Financiero correspondiente al Objeto del Gasto 846 “Subsidio y Asistencia
Social a Personas y Familias del Sector Privado”, tuvo una ejecucion del 100%.

ANEXO 11

> Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+h) 292 204 496
Recursos Humanos Activos Nombrados @ 219 148 367
Recursos Humanos Contratados ® 73 56 129
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 202 95 297
Contratados que posean Titulo Universitario)
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Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
39 27 66
Departamento)
Recursos Humanos Comisionados a otras
oo 6 5 11
Instituciones
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