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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
LA UNIVERSIDAD DE INTEGRACION DE LAS AMERICAS.

SAMBYHYHA

En la ciudad de Fernando de la Mora, a los .Q-{dias del mes de @é’&‘/ﬂ del afo
2024, se celebra el presente convenio marco de Cooperacion Interinstitucional, entre
la Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad,
representada por la Ministra Secretaria Ejecutiva Dra. Yody Marlene Ledesma, en
adelante SENADIS, con domicilio legal en la calle Jacaranda y Yeruti — Fernando de la
Mora, y la Universidad de Integracion de las Américas, representada en este acto por
su Rector Prof. Dr. Eduardo Chavarri Joo, en adelante UNIDA, con domicilio en la calle
Avda. Venezuela N° 1353 ¢/ Tte. Insaurralde - Asuncidn. Ambas instituciones
convienen suscribir el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional.

CONSIDERANDO:

Qué, la Ley N2 4.720 de 4 de octubre de 2012, “Que crea la Secretaria Nacional
por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS)”, crea dicha
institucion con personeria juridica de derecho publico, autonomia normativa en el
ambito de su competencia y patrimonio propio, con facultades para formular las
politicas nacionales acorde a los tratados internacionales de derechos humanos sobre
las personas con discapacidad, desarrollando las acciones necesarias para dar
cumplimiento a dichos programas, asesorar juridicamente en sus derechos a las
personas con discapacidad, realizar investigaciones y velar por el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias que protegen los derechos humanos de las
personas con discapacidad, entre otras.

La Universidad de la Integracion de las Américas Fue creada por ley N2 2.081, el 14 de
marzo de 2003; nacié como agente de cambio y de transformacion, fue concebida para
innovar, para formar a los futuros lideres que el pais y la regién requieren para su
desarrollo, lideres que posean una mirada distinta para hacer las cosas; entendiendo
siempre que cambiar es una decision dificil y valiente.

La SENADIS y la UNIDA comparten el interés de la promocion de los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad, ambas instituciones estan en condiciones
legales de establecer lazos formales y manifiestan su intencion de suscribir el presente
Convenio de Cooperacion, conforme a las siguientes Clausulas y Condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO

El presente convenio tiene por objeto la firma de un convenio de cooperacién
interinstitucional entre las partes para elaborar e implementar planes y acciones
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conjuntas que promuevan la educacién inclusiva en el ambito de la educacién superior.

Establecer las bases de una colaboracidn interinstitucional entre la SENADIS vy la
UNIDA para elaborar, implementar y ejecutar planes, proyectos y programas de accién
con el fin de promover, apoyar y desarrollar acciones conjuntas que favorezcan a la
formacion de profesionales en el drea de discapacidad, y a la vez permitir adquirir
habilidades en el ejercicio de la profesion de los estudiantes de las carreras habilitadas,
como parte del programa educativo de pasantia u otra figura, previa gestion de
acuerdos o adendas especificas en el que se estableceran cldusulas concretas de
gestion conjunta y acorde a las necesidades u oportunidades que se dieran entre las
partes.------- = - - - - ---

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS MECANISMOS DE IMPLEMENTACION

1. Desarrollar estrategias de gestion conjuntas conducentes a la concrecidon del
presente convenio. -

2. Promover la formacion de directivos, docentes, técnicos y funcionarios de la
UNIDA en el drea de discapacidad y la educacion inclusiva. - -

3. Acordar Planes de trabajo y Cronogramas entre ambas instituciones a los efectos
de cumplir con los fines académicos. - -

4. Brindar al estamento docente y estudiantil, un espacio institucional de la SENADIS
para el desarrollo de précticas y pasantias profesionales, que permitan consolidar
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de los mismos.

5. Brindar aranceles diferenciados de estudios a funcionarios de la SENADIS,
conforme al Reglamento de Becas de la UNIDA.

6. Brindar aranceles diferenciados de estudios a las Personas con Discapacidad de la
Institucion, previa recepcién de una certificacion o constancia de discapacidad
otorgado por la SENADIS. La concesion de las mismas sera de acuerdo al
Reglamento de Becas de la UNIDA. ----

7. Remitir a la UNIDA, némina de interesados de la SENADIS con los datos completos
para el usufructo de los aranceles diferenciados a ser otorgados a los beneficiarios
mencionados en el punto 5y 6. -- -- - - —

8. Poner a disposicion de la UNIDA, el Personal Técnico calificado de la SENADIS para
colaborar en el desarrollo curricular, en la Formacién de Docentes y Funcionarios,
asi como en la determinaciéon de los criterios técnicos de infraestructura y
condiciones pedagdgicas-didacticas inclusivas. - -

Jacaranda y Yeruti
Fernando de la Mora — Paraguay
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CLAUSULA TERCERA: CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE TRABAJO

A fin de promover la comunicacion fluida entre las partes e implementar una mejor
organizacion y desarrollo de las actividades de cooperacion, se conformara una Mesa
Técnica de Trabajo que fortalecera las acciones conjuntas para lo cual cada Institucidn,
designara a un responsable a través de una adenda, quienes actuaran como nexos
operativos a todos los fines del presente convenio. - - -

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

LA SENADIS se compromete a:

Ofrecer espacios, jornadas o actividades de sensibilizaciéon y capacitaciéon sobre
Discapacidad y Educacion Inclusiva a los funcionarios, Docentes y Estudiantes de la
UNIDA. - e

Ofrecer Asesoramiento Técnico en cuanto a la accesibilidad edilicia y la adecuacion de
los espacios para el acceso de las Personas con Discapacidad.

Brindar las informaciones necesarias que posibiliten el conocimiento del servicio que
presta a las Personas con Discapacidad. - -

Ofrecer pasantias curriculares voluntarias supervisadas de acuerdo a las
disponibilidades, que se consumara a través de adendas o acuerdos especificos por
carreras afines a este convenio marco. - - - - -

Ofrecer al estamento docente y estudiantil de la UNIDA, un espacio institucional de la
SENADIS para charlas de induccidén, y el desarrollo de practicas - pasantias
profesionales, que permitan consolidar el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los mismos. - - -

Poner a disposicion de la UNIDA, funcionarios de la SENADIS en caracter de Tutores
para acompanar y asesorar con herramientas didacticas actualizadas.

Los tutores deberan velar por el cuidado y el uso correcto de los bienes materiales y
recursos de la Institucidn por parte de los estudiantes. ------ e

La SENADIS no incurrira en responsabilidad pecuniaria a profesionales que acompafien
la pasantia, dicha obligacion correspondera a la Administracion de la UNIDA. ------------

LA UNIDA se compromete a:

Supervisar las actividades de las pasantias a través del intercambio de informacidn
con el profesor responsable. - . -
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Realizar acorde a las posibilidades financieras donaciones de equipamiento para el
area donde se desarrolle las pasantias de conformidad a las necesidades de los
profesionales, estudiantes y usuarios para los fines mencionados en este punto. ----

Presentar a la SENADIS, informes académicos, investigaciones, etc. producidos de
la pasantia.

e Brindar aranceles diferenciados de estudios otorgados a los beneficiarios de la
SENADIS mencionados en el punto 5y 6 de la CLAUSULA SEGUNDA del presente
convenio marco. -- -

El otorgamiento de los beneficios sera aplicable de acuerdo a las siguientes
situaciones:

9. BENEFICIOS OTORGADOS POR LA UNIDA
La UNIDA otorgara:

a) Becas:
- Una (1) beca del 100% y una (1) del 50% para funcionarios de SENADIS
designado por éste, durante toda la carrera, siempre que siga la persona

como funcionario de la SENADIS, conforme a lo que establece el
Reglamento de Becas sin incluir el costo de la matricula.

- Tres (3) becas del 100% para usuarios de SENADIS designado por éste,
conforme a lo que establece el Reglamento de Becas, sin incluir el costo de
la matricula. El becado (Persona con Discapacidad) debe presentar el
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD emitido por la SENADIS. La ndmina
debera ser propuesta por la SENADIS. ----- - ——momee-

b) Todos los aranceles bdsicos y otros gastos administrativos establecidos por la

UNIDA que no se refieran a cuota, no tendran ningln tipo de descuento, por lo

que los mismos deberan ser abonados integramente. El pago de la Matricula

estara sujeta a promociones dispuestas por la UNIDA.

c) Los descuentos por pago adelantado establecidos por la UNIDA no afectaran en
ninglin caso a los beneficiarios por el presente convenio. --------

d) El incumplimiento en el pago en fecha de las cuotas, de los alumnos becados
con el 50%, producirda automaticamente la pérdida de cualquier tipo de
beneficio. e

e) Los beneficiarios de este Convenio se regirdan por todas las Resoluciones y
Reglamentaciones emanadas que estén vigentes en la UNIDA. -—----—-----------

e Supervisar las actividades de las pasantias a través del intercambio de
informacion con el profesor responsable. - - - .
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e Deberan los Tutores asignados por la UNIDA, velar por el cuidado y el uso
correcto de los bienes materiales y recursos de la SENADIS por parte de los
estudiantes. --- - - -

La UNIDA se compromete a que sus estudiantes:

a. Se adecuen a las reglas y normas generales establecidas por la SENADIS al
momento de realizar sus pasantias. -------------------

b. Velar por el cuidado y el uso correcto de los bienes materiales y recursos de la
SENADIS. - -

¢. Asumir la responsabilidad por la confidencialidad que debe ser observada respecto
a datos, historiales o cualquier otra situaciéon que tome conocimiento. -----------------

d. Contar con las medidas preventivas necesarias (vacunaciones, vestimenta,
elementos de protecciéon y demas efectos requeridos).

Ambas Instituciones se comprometen en:

Intercambiar las informaciones necesarias que permitan la eficaz ejecucién de los
programas y proyectos de caracter educativo. --—--- - - -

Promocionar y difundir las actividades conjuntas realizadas. ----- -

El usufructo de instalaciones y equipamientos que posean ambas Instituciones, para
proyectos de interés comdn, siempre y cuando estén disponibles. -----------=-eememmeeeeer.

CLAUSULA QUINTA: DE LA GENERACION DE LOS PROYECTOS

La realizacion de proyectos y actividades en forma conjunta, serdn reglamentadas
entre la SENADIS y la UNIDA a través de adendas y/o cartas de compromiso, donde se
detallarén las condiciones para la implementacién de los proyectos. -

Los proyectos especificos de implementacién del convenio podrdn ser ideados y
propuestos por cualquiera de las partes. - - - -

CLAUSULA SEXTA: DE LA RESCISION

El presente Convenio podré ser rescindido en cualquier momento, por mutuo acuerdo
entre las partes o a solicitud de una de ellas, previa comunicacidn escrita a la otra
parte con 60 (sesenta) dias de anticipacion, debiendo proseguir hasta su conclusion,
cualquier convenio especifico en proceso de ejecucién, operado dentro de este
convenio. -- - -- - -- -- -
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CLAUSULA SEPTIMA: DE LAS DIVERGENCIAS

Las diferencias o controversias que puedan surgir del presente instrumento procuraran
ser resueltas de mutuo acuerdo entre las partes. En el caso de que las mismas,
mediante negociacion directa no logren arribar a un acuerdo, éstas se obligardn a
someter sus diferencias al Procedimiento de Arbitraje conforme a las disposiciones de
la Ley N° 1879/02 de Arbitraje y Mediacion. ----- - - - -

CLAUSULA OCTAVA: DE LA PARTICIPACION DE OTRAS ENTIDADES

El presente convenio marco no excluye la participacion en los proyectos, de entidades
publicas y/o privadas que ayuden a lograr los objetivos trazados. -

CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio Marco sera de 5 (Cinco) afios, desde el momento
de su suscripcidn, renovable por periodos a convenirse de comun acuerdo entre las
partes, previa comunicacion escrita con 60 (sesenta) dias de anticipacion a la fecha de
vencimiento. - -

En prueba de conformidad y aceptacién del contenido de las cldusulas y condiciones,
previa lectura del texto, firman las partes del presente convenio en 2 (dos) ejemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto en lugar y fecha mencionados. -----------——--=eeeee "

Dra. Y né Ledesma
MINISTRA S
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