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ACUERDO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA
NACIONAL DE ADMINISTRACION DE BIENES INCAUTADOS Y COMISADOS (SENABICO) Y
SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (SENADIS).-

Entre la Secretaria Nacional de Administracion de Bienes Incautados y Comisados, en

adelante SENABICO, representada por S.E. Teresa de Jesus Rojas de Jara, en su caracter de
Ministra Secretaria Ejecutiva, con domicilio en la calle Tregnati N° 902 casi Herib Campos
Cervera, de la ciudad de Asuncion y la Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las
Personas con Discapacidad, en adelante SENADIS, representada por S.E. Mariela Soledad
Ramirez Burgos en su caracter de Ministra Secretaria Ejecutiva, con domicilio en la calle
Jacaranda y Yeruti y, de la Ciudad de Fernando de la Mora, convienen en suscribir el
ACUERDO MARCO DE COOPERACION.-

La Ley N° 5876/17 De Administracion de Bienes incautados y comisados, la cual tiene por
objeto establecer los procedimientos para la recepcién, identificacién, avaltio, inventario,
registro, administraciéon, mantenimiento, preservacion, custodia y destino de los bienes
incautados o comisados de interés econdmico o de valor equivalente bajo los principios de
eficiencia y transparencia de la funcién publica.

La Secretaria Nacional de Administracién de Bienes Incautados y Comisados (SENABICO), es
un Organo dependiente de la Presidencia de la Republica, especializado para la
administracion de bienes de interés econdmico incautados, abandonados y declarados en
comiso, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 5876/2017 De Administracion de

Bienes incautados y comisados.

La Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad
(SENADIS), tiene las siguientes funciones:

a) Formular las politicas nacionales, relacionadas con las discapacidades acorde a las
obligaciones derivadas de los tratados internacionales de derechos humanos en materia de
personas con discapacidad y las acciones necesarias para dar cumplimiento a los programas
nacionales, y someterlas para la aprobacion del Presidente de la Republica;

b) Fomentar que las dependencias y organismos de los diferentes 6rdenes de gobierno

trabajen a favor de la inclusién social y econémica de las personas con discapacidad en el
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c) Proponer, a través del Poder Ejecutivo en el Proyecto del Presupuesto General de la

Nacion las partidas correspondientes para la aplicaciéon y ejecucion de los programas
nacionales dirigidos a las personas con discapacidad;

d) Promover el otorgamiento de estimulos fiscales a personas fisicas o juridicas que
realicen acciones a favor de las personas con discapacidad;

e) Planificar acciones que permitan el fortalecimiento de los programas de prevencién
de discapacidades, atencion e integracion de las personas con discapacidad;

f) Establecer y coordinar las politicas y acciones necesarias para dar cumplimiento a los
programas nacionales en materia de personas con discapacidad; asi como aquellas que
garanticen la equidad e igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en el
ejercicio de sus derechos;

g) Asesorar juridicamente los derechos de las personas con discapacidad;

h) Realizar investigaciones y coordinar las acciones que, en relacién con la
discapacidad, realicen organismos y entidades de los sectores publico y privado;

i) Vigilar por el eficaz cumplimiento de esta Ley y exigir la aplicacién de la sancién a
quienes la incumplan; v,

i) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias relacionadas
con la proteccion de los derechos humanos de las personas con discapacidad. Esta facultad
incluye la atribucién de denunciar los posibles incumplimientos ante los organismos o
instancias jurisdiccionales respectivas, y ejercer acciones y hacerse parte en aquellas causas
en que estén afectados los intereses de las personas con discapacidad, de conformidad a la
Ley.

De esta forma, reconociendo ambas entidades su mutuo interés en incorporar y mantener
estandares en materia de calidad de gestion, justicia y transparencia, desean impulsar
acciones conjuntas para contribuir a dichos objetivos rigiéndose por las siguientes Clausulas

y Condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS OBJETIVOS
El objetivo general de este acuerdo es permitir y facilitar la cooperacion y la prestacion de

servicios y bienes, propiciando todo tipo de intercambio relacionado a la formacion,

apacitacion, investigacion, extension y prestacion de servicios técnicos y profesionales que

£ T T
palten al desarrollo de LAS PARTES y al mejor dese
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establecimiento de proyectos conjuntos en areas que consideran de interés comun, sin
perjuicio de la accion individual e independiente de ambas instituciones.

Promover la elaboracion de proyectos y planificaciéon de actividades que propicien la fluidez
y eficacia en la comunicacion y en las acciones tendientes al cumplimiento de los objetivos,
asi como el intercambio de informacién relevante para LAS PARTES.

El presente Acuerdo Marco de Cooperacidn establecera las bases generales necesarias para
dar marco y fundamento legal a futuros Acuerdos Especificos de Cooperacién o Contratos

de Prestacion de Servicios entre LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS COMPROMISOS
LAS PARTES se comprometen a:
o Elaborar proyectos o Acuerdos Especificos tendientes a ejecutar uno o varios
objetivos establecidos en el presente ACUERDO DE COOPERACION, los que seran
puestos en ejecucion una vez aprobados por los titulares de la SENABICO v la

SENADIS.

e Suministrar los recursos humanos, materiales, instalaciones y equipamientos que
sean necesarios para el cumplimiento de los compromisos asumidos, acorde con la

disponibilidad de recursos de cada una de LAS PARTES.

Definir e implementar los mecanismos de coordinacién interinstitucional necesarios
para que la SENABICO haga efectiva la asignacién para el uso provisional de bienes,
apoyando de esa manera la gestion realizada por la SENADIS conforme los objetivos

de este convenio.

® Proporcionar los medios e informacién cientifica y técnica necesarios para el
cumplimiento de los Acuerdos Especificos de Cooperacién o Contrato de Servicios a
ser firmados.
CLAUSULA TERCERA: DE LAS ACTIVIDADES
El presente acuerdo facilitard, entre otras, las siguientes acciones:

1. La realizacién de proyectos y actividades formulados de manera coordinada entre

ambas instituciones donde se establezcan claramente los objetivos, los detalles
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resultados a obtenerse, el cronograma de actividades, la duracién y las
responsabilidades de cada parte.

2. El intercambio a través de la participacion de profesionales técnicos en proyectos,
seminarios, congresos y cursos de postgrado realizados por ambas o alguna de las
instituciones.

3. La capacitacion, entrenamiento y pasantias de Recursos Humanos de ambas
instituciones.

4. La divulgacion de los trabajos y los resultados obtenidos a través de la publicacién,
informes de gestién y presentaciones tanto en el pais como en el exterior, con
acuerdo de LAS PARTES.

5. Larealizacion de actividades diversas y servicios de interés mutuo de LAS PARTES, sin
perjuicio de que Los especialistas y/o responsables de cada proyecto especifico, asi
como los demas participantes, continien bajo la direccién y dependencia de la
institucidn a la que pertenecen.

6. Obtener, desarrollar e implementar, mecanismo de intercambio de informacion de
inteligencia en el marco de sus funciones y atribuciones, mediante canales de
comunicacion efectiva, de datos relativos para el cumplimiento de los fines de ambas
instituciones.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS DE COOPERACION

La realizacion de proyectos o actividades conjuntas entre LAS PARTES constituiran Acuerdos
Especificos de Cooperacién que se pactaran en cada caso, estableciéndose en ellos, los
puntos convenientes para el cumplimiento de los objetivos propuestos, como asimismo
definiran las acciones a realizar y determinaran quienes seran los responsables por cada
parte y su forma de ejecucién en planes de trabajo.

“LAS PARTES” podran proponer modificaciones en los acuerdos especificos cuando sea
necesario y seran incluidas de comuan acuerdo.

Este acuerdo no implica obligaciones ni compromisos financieros por parte de las
instituciones signatarias. Estableciendo un proyecto de cualquier indole, LAS PARTES

deberan acordar la forma de conseguir los recursos humanos, materiales y financieros para
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LA SENABICO y la SENADIS son independientes, sin relacion laboral ni de agencia, no siendo
ninguna de LAS PARTES responsables por las acciones, compromisos, promesas o
declaraciones, financieras o de otro tipo, asumidos por la otra PARTE sin acuerdo mutuo
suscrito en el marco del presente ACUERDO MARCO DE COOPERACION
INTERINSITTUCIONAL. A ninguna de LAS PARTES se le otorga, en forma expresa o implicita,
derecho o facultad alguna para asumir o crear obligaciones en nombre o representacién de
LA OTRA PARTE. LAS PARTES cumplirdan en todo momento con las leyes que fueran
aplicables y actuaran en forma tal para satisfacer los mas altos estandares éticos.

CLAUSULA SEXTA: DE LA RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS

LAS PARTES se obligan a mantenerse mutuamente indemnes por todo reclamo judicial o
extrajudicial, dafio, sancion, multa, gasto o costo de cualquier otra naturaleza que se origine
en las personas, bajo control o responsabilidad de LAS PARTES. También se acuerda tal
salvedad respecto a reclamos de terceros, por hechos o actos ilicitos, omisién o negligencia,
activa o pasiva, fehacientemente comprobada de LAS PARTES. Las obligaciones entre LAS
PARTES procedentes de la presente Clausula, permaneceran en plena vigencia y efecto y
perduraran hasta la finalizacién del presente Acuerdo, cualquiera sea la causa de
culminacion.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL RECONOCIMIENTO

LAS PARTES reconocen que han tenido especialmente en cuenta las cualidades,
caracteristicas, conocimiento e infraestructura de la otra PARTE al momento de celebrar el
presente Acuerdo. Consecuentemente, este Acuerdo, los derechos y obligaciones
emergentes del mismo son intransferibles para las PARTES, tanto total como parcial.
CLAUSULA OCTAVA: DE LAS COMUNICACIONES Y REVISIONES

Toda comunicacion o notificacion relacionada con el presente acuerdo tendra validez
juridica, solamente cuando fuera hecha por escrito y remitida a los domicilios sefialados en
el presente documento.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES

Las modificaciones o adiciones al presente Acuerdo Marco de Cooperacién Interinstitucional
se deberdn realizar por escrito y de comun acuerdo entre la SENABICO y la SENADIS, e

jntegrados al mismo como ADENDAS.
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Durante la vigencia del presente Acuerdo Marco LAS PARTES se comprometen a elaborar un
plan de actividades a ser desarrollado en forma conjunta y realizar la evaluacién de las
mismas, para lo cual designaran los responsables por cada parte, de manera oficial.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA

El presente acuerdo tendra una vigencia de un (2) afios a partir de su firma, prorrogable de
forma automatica por igual periodo si no mediare una comunicacién escrita de una parte a
la otra con una antelacidon minima de treinta (30) dias antes de su fenecimiento.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA NOTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO — RESCISION
Cuando cualquieras de LAS PARTES incumpla las obligaciones emergentes del presente
Acuerdo, Acuerdos Especificos de Cooperacién y/o su Adendas, la PARTE CUMPLIDORA
debera comunicar por escrito el hecho a la otra. La PARTE INCUMPLIDORA debera subsanar
el incumplimiento dentro de los quince (15) dias corridos de recibida la comunicacién.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya remediado la situacidn, la PARTE CUMPLIDORA
podrd rescindir del presente Acuerdo, Acuerdos Especificos de Cooperacién y/o Adendas,
mediante notificacion fehaciente a la INCUMPLIDORA.

Sin perjuicio a lo expuesto, cualquiera de LAS PARTES podra rescindir el presente Acuerdo,
el/los Acuerdo/s Especifico/s de Cooperacién y/o sus Adendas, en cualquier momento y sin
expresion de causa, comunicando fehacientemente y por escrito con treinta (30) dias de
anticipacion a la fecha de rescisién del presente Acuerdo. En este caso, los programas o
proyectos que estén en ejecucion subsistiran hasta la conclusién de los mismos.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes deberan velar que los funcionarios o dependientes guarden debida reserva de la
informacién a la que accedan y la utilicen exclusivamente para los fines de este Acuerdo
Marco.

Las partes garantizaran una adecuada y efectiva proteccion de la propiedad intelectual
creada o derivada de las actividades o proyectos que se programen y realicen en el marco
del presente Acuerdo, de conformidad con las normas y convenciones que las vinculan,

incluyendo los casos en que se desarrolle un nombre, una marca, un software o alguna otra

actividad que implique la proteccion integral de lgs, derechos intelectuales.
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Las partes se comprometen a resolver en forma directa y amistosa entre ellos y por las
instancias jerarquicas que correspondan, los desacuerdos y discrepancias que pudieran
originarse en el planteamiento y ejecucion de las actividades, y en caso de contienda judicial
se someten a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales de la ciudad de Asuncién,
renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidon que pudiera corresponder.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFORMIDAD

LA SENABICO y la SENADIS, manifiestan su plena y absoluta conformidad con todas y cada
una de las Clausulas precedentes y se obligan a su fiel y estricto cumplimiento.

En prueba de conformidad, firman LAS PARTES en 2 (dos) ejemplares de un mismo tenory a
un solo efecto, en la ciudad de Asuncion, Republica del Paraguay, a los 26 dias del mes de

enero del afo dos mil veinte y uno.

Cavela fam tee, & (o

fARIELA SOLEDAD RAMIREZ BURGOS
Ministra Secretaria Ejecutiva

SENADIS




