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Periodo del informe:

applicat les/91: 74/1165/resolucion_rcc_hafenvz.,

Nra. B L B o Dieper U eiad i i R R _ Responsable | Cargo que Ocupa
! Direccién de Gabinete Lic. Rocio Armoa Di
2 Coordinacién Tic's Sr. Ramon Bogarin { Interi T
3 Direccién General de Planificacion Lic. Guillermo Franco Directora.
4 Direccion de y Bienestar Abog. Claudia Aquino Directora
5 Direccién de Descentralizacién, Asuntos Comunitarios y Participacién Ciudad: Mgter. Zulma Ferrerira. Directora
O Direccién de Asesoria Juridica. Abog. Edgar Segovia Director
a Direccién de Comunicacién Social y Relaciones Piblicas. Sr. Marcos Caballero. Director.
8 Direccién de Administracién y Finanzas. Abog. Julio Arévalos Director
Y Direccién de Proteccion y Rehabilitacién. Dr. Luis Baez Director
10 Departamento de Transparencia y Anticorrupcion. Mgter. Rosa Arce. Jefe de Departamento.
Cantidad de Miembros del CRCC: ] 10 NIEMBROS
5{ cinen)
B( cino)
8 DIRECTORES. 1 COORDINADOR- 1JFFE DE DPTO!
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1° Fortalecimicnto Institucional Elaboracion y aprobacion ante el MEF Proceso de revision por el MEF
o] Participacion en ¢l PND 2050 finalizado Invitacion a punto focal & DGE/CAT para presentacion
a2 Revision de Estructura Organizacional, Manual de Funci y P dimi C de Procesos Plan de Mejora Proceso Fualizado en espera de L Resolucion
¥ Elab ion de Instr para Indicaodres de Gestion Plan de Mejora Proceso Fmabizado en espera de L Resolueon
Procedimenro G izacion de p FODA, Flujs M I de Procedimi de DAF Plan de Mejora Proceso en erapa fnal de elaboracion- vahdacion
FIPOLno se presenta porgue ¢l Stz de Planficacion por Resultados a rravés del TABLERO DE CONTRO SPR se encuentra en pausa scrualmente. L participacion Cllhlill,irlﬂ-l g venfico en la sesion ordinaria de L CONADIS.. Deseribir aqui los monvos de L seleceion remitica y exponer st existio pamepacion endadana en o proceso. Vincular L selecewon con ¢l
POIL, PEL PND2030 v O1S)

Fnero

Febrero

Marzo

Abnl

CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que se ha realizado la operacién
de insercion de registros por N6mina de Funcionarios para el OEE: SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (cédigo: 12 - 1 - 26) correspondiente al mes de ABRIL) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION
EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO.-

https://www.stp.gov. py/vchgo/ind

hp/noticias-2-4/monitoreo-de-la-ley-518914

Mayo

CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que se ha realizado la operacidn
de insercion de registros por Nomina de Funcionarios para el OEE: SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (cédigo: 12 - 1 - 26) correspondiente al mes de MAYO) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION
EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO. -

https://www.sfp.gov.py/vchgo/in

noticias-2-4/monitoreo-de-la-ley-518914

Jumu

CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que se ha realizado la operacion
de insercion de registros por Némina de Funcionarios para el OEE: SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (codigo: 12 - 1 - 26) correspondiente al mes de JUNIO) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION
EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO.-

https://www.sfp.gov.py/vchgofindex php/noticias-2-4/monitoreo-de-la-ley-518914

Julio

CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que se
ha realizado la op ion de i ion de regi por Némina de Funcionarios para ¢l OEE: SECRETARIA NACIONAL POR
LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (codigo: 12 - 1 - 26) pondi al
mes de JULIO) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO.-

https://www.sfp.gov.py/vchgo/index. php/noticias-2-4/monitoreo-de-la-ley-518914

\gosta

CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que sc
ha realizado la operacion de i ion de regi por Némina de Funcionarios para el OEE; SECRETARIA NACIONAL POR
L.OS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (codigo: 12 - 1 - 26) pondiente al
mes de AGOSTO) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO.-

Conforme cronograma del VCHGO con vto. 21/10/2025
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CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO; (Informamos que se
i ha realizado la operacion de i ion de reg por Némina de Funcionarios para ¢l OEE: SECRETARIA NACIONAL POR
HE: LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (codigo: 12 - 1 - 26) diente al
mes de OCTUBRE) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO.-
CUMPLIMIENTO DE PRESENTACION EN LA PLATAFORMA DEL SICCA, REPORTE ARROJADO: (Informamos que se
N ha realizado la op ion de i ion de regi por Nomina de Funcionarios para el OEE: SECRETARIA NACIONAL POR e ind Eoh g
oviembre LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) (codigo: 12 - 1 - 26) correspondiente al ALy S0 40 exphe/nolicay 2-4/monitorec-de-Ia-lev-518914
mes de NOVIEMBRE) *NO SE VISUALIZA LA ACTUALIZACION EN EL INFORME DE MONITORIO DEL VCHGO -
Diciembre CRONOGRAMA VCHGO DE VENCIMIENTO 22/01/2026
(Puede complementar mEormacion aqui v apovarse en grificos dustrarivos)
AL el o ot o
Fnero
Febrero
Marzo httpsi//senadis.gov.py/ley-5282-2014/
Abnl ttps:, py/ley-!
\Mayo tps://sen: -5282-2014,
Junio https://senadis.gov. py/ley-5282-2014/
Julio https;, dis.gov.py/ley-5282-
Agosto https://senadis gov.py/ley-5282-2014/
Sepiembre https://senadis gov. py/ley-5282-2014/
Octubre https://senadis. -5282-2014,
Noviembre tps.//set V.| -5282-
Diciembre
(Puede complementir mfommacion aqui y apovarse en grificos dustranvos)
3.3 Nivel de G de a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14
T 0 o = o
Fnero 0 https://adminai iay.gov.py/#/bandeja/historico
Febreno 1 https.//adminaip.paraguay gov.py/#/bandeja/historico
Marzo 0 https.//adminaip.paraguay gov.py/#/bandeja/historico
Abnl https://adminaip.paraguay gov.py/#/bandeja/historico
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Mavo 2 https:// gov.py/#/bandeja/historico
i 3 1 reconsideracion- respondido .paraguay £ov.py/#/bandeia/historico
 Julio 0 hitps:// gov.py/#/bandeja/historico
A\gosto 6 https://adminaip.paraguay.gov.py/#/bandeja/historico
Scrembre 0 https://adminaip paraguay,gov. py/#/bandeja/historico
Octubre 2 hrtps:/ admmanp.pacaguay gov.py /# /bandeya/histonico
Noviembre 1 hreps:/ fadonp paraguay gov py /# /bandega/bestonco
Lhciembree

Total respondidis 1616 hitps:/ /adminaip parsguay gov py /#/ reportes/solicinudes

(Puede complementar mformacion aqui y apovarse en graficos dustratvos)

Optimizar las atenciones a usuarios en edades

Nifios y ninas con acceso a la deteccion
y diagnostico tempranos de los

Escolar y Comunitaria

Implementar el modelo de trabajo con enfoque biosicosocial.

educativas sean positivas para los usuarios y sus
familias.

semestre)

promoviendo redes de apoyo y
promocién de los derechos del PcD

Segu?mientq_de los Servicios de Estimuiacipn Temprana, Garantizar la atencion oportuna efectiva y multidisciplinaria a nifios tempranas. 50% ( final de primer trastornos del desarrollo y otras Estadisticas mensuales. Informes de Gestion. Materiales
Estimulacion Oportuna, Apoyo a la Inclusion, y TIAEF y nifas de 0 a 5 anos. Incrementar la cantidad y calidad de atenciones a semestre) patologias . Familiares audiovisuales
usuarios Aumento de usuarios con mayores
posibilidades de rehabilitarse.
Mayor vinculacion con instituciones
publicas y la comunidad
Desarrollar actividades de promocian de la Inclusion Social , ogarielas eperancidseanciusknsooelly 509% ( final de primer Mayor compromiso intesinstitucional, Notas recibidas y remitidas alas

actividades Informes. Publicaciones en redes oficiales

DEPARTAMENTO DE ADMISION Y SEGUIMIENTO

REALIZAR LA ADMISION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A LA INSITUCIONPARA FACILITAR EL
ACCESO A LA MISMA Y A LOS SERVICIOS QUE OFRECE.

AUMENTAR 10% DE LAS ADMISIONES CON
RESPECTO AL ANO ANTERIOR 2024 (afio 2024 7710
meta 2025 8481)

51%

4285 usuarios admitidos (2170
1°TM+21252°TM)

REPORTE ESTADISTICO ANUAL 2024, REPOSTE
ESTADISTICO 2° TRIMESTRE 2024, REPORTE ESTADISTICO
1°Y2° TM 2025

PEEC (Programa de Evaluacion Externa de Calidad)

Permite el cumplimiento a las normativasministeriales vigentes y
constituye una herramienta accesible para dar garantias de calidad
de las prestaciones con impacto en salud publica realizadas en los

laboratorios del pais.

Lograr la mejora continua y satisfaccion del usuarios

90%

Seguridad y Confiabilidad de los
resultados analiticos

85% ( segundo trimestre)
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PEI (Plan Estratégico Institucional)

Mejorar sustancialmente la atencion a Personas con Discapacidad

y su entorno, con calidad y calidez, buscando asegurar el acceso Atencion de calidad, para asi apoyar al
con enfasis en los de mayor vulnerabilidad, capacitando y Servicio Accesible y eficiente 90% médico en el tratamiento de las 80% (segundo trimestre)
asistiendo técnicamente y articulando los servicios con otros entes diferentes patologias
publicos

Departamento de Rehabilitacion Fisica.

Implementar un modelo de atencion integral con un enfoque BPS
a los Usuarios de la SENADIS, con los diversos diagnosticos que Conseguir la Habilitacion y Rehabilitacion integral,
se derivan ya sea para Kinesiologia y FisioterapiaAdultos y Nifios, | reintegracion y/o adaptacion a la funcionalidad maxima 95% Rehabilitacion Integral y funcional
Hidroterapia Adultos y Nifios, Terapia Ocupacional Adultos y nifios u autonema del Usuario.

y Deportes y Recreacion Adultos y Nifios

Sistema Senadis Pro

Dircecion de Rehabilitacion Fisica

Fortalecer los servicios, ampliar el acceso y llegar a mas personas con
discapacidad en todo el pais, con una gestion basada en datos,
inclusion y trabajo sostenido

Servicio Accesible v eficiente 10| Fortaleememto del servicio de eehubiliticion | Ssrema Senadis Pro

https://senadis.gov.py/application/files/4217/4791/7646/Informe_UOC_05_abril_2025.pdf

ABRIL
MAYO) ://senadis.gov.py/wp-content/uploads/2025/07/Int uoc 025,
JUNIO https://senadis.gov, u 5/07/i-INFORME_CUOC_07-junio-2025,
UL
AGOSTO https:, lis.gov, uploa INFORI cuoc Bgosto 2025,

H B0V
SETTENMBRE
SETTENE St /inloadi 2025, ME CU

‘U https://senadis.gov.py/wp-
OCTUBRIE
content/uploads/2025/11/INFORME_CUOC_OCTUBRE_2025.pdf
NOVIEMBRE hitps://senadis.gov.py/wp-content/uploads/2025/12/INFORME_CUOC_12,pdf
DICIENBRIE
(Puede complementar nfonmacion agui v apovarse en grificos dustrinvos)
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ABRIL

B

AMAYO

JUNIO

JULIOY

8/Ejecucion-Presupuestaria-mes-de-j

NOVIEMBRIE

DICIEMBRE

BRI https://senadis.gov.py/application/files/2017/4791/7511/n-
mecanismos_de_participacion_0425.pdf

MAYD ttps;//senadis.gov. 25/07/n-Mayo2025-INFORME-DE -
' ACTH DIRECCION-DESCENT {

JUNICY https://senadis.gov. ontent/u 02! -INFORME-DE-A
;i MES-DE-JUNIO-2025.pdf

JULIO https://senadis.gov.py/w) tent/u S 'n-Mecanismo-de-
i3 participacion-julio-2025.pdf

SOST https://senadis.gov.py/wp-content/uploads/2025/09/n-mecanismo-de-
NGOSTO

iudadana-agosto-2025,

SETIEMBRIEE

https://senadis.gov. py/wp-

mecanismo-de-participacion-
cludadana-set-2025.pdf

https://senadis.gov.py/wp-
content/uj 5/11/n-
N TUBRE
‘ Mecanismo-de-participacion-
octubre-2025 pdf

NOVIEMBRIE

DICIEMBRIE

e
DL Al 6T

(Puede complementar mfomuacion agui y apoyarse en grificos dustranvos)
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No cuenta

(Puede complementir mformacion aqui y apoyarse en grificos lustrativos)

(Puede complementur mtormacion aqui y apoyarse en grificos dustranvos)

1) Registro de Personas con Discapacidad beneficadas con
Programa Insnucional de Arencion a Peb en sinuacion de Al i

Asistencn a Personas con Discapacidad Vulnerabihidad y Riesgo Social 2) Regrstro del Plan de Aceion : %, cﬁacn-senadbhrﬁndo—ﬁ}nten:im e o g
Temonal 3) Registro de Atencion Especrlizada Transportada atencion:-personas-en-situacion:de-vulnerabilidad/hetps:/ R
(CLINICA MOVIL) todos en procesa de msttucionalizacion

1) Intervencion en espacios infennsttucionaes como nuembro
del Consego Nacional de Fomento a b Lectura v el Libro 2)
AMiembros del Conseo Naaionmal de Afrode: dientes 3)
Membros del Sstema de Momtoreo de Recomendaciones en
Promocion de los Derechos de Las Personas con Discapacidad Derechos Humanos (SIMORE) 4) Registro de Daros de htips://senadis.gov. py/senadis-justicia-electoral-habilitan-mesa-de-inf ion-y-relevo-de-soli en-las-filiales/
SENADIS para la iz del Ststema de Proteccion Socul
(SP8)2024 - 2028), 5) Remusion de regrstro de Peld con
Cermnficado de Discapacidad al MDS. 6) Armomizacion de los
conceptos asoctados g la vanable discapacidad.

(Puede complemenrar infornmacion aqui y apoyarse en grificos lustranyos)

Se cuenta con Resolucion W‘ﬁ Comiré
e AE P A, Ajustado LEY N' 7389/24
P/ ; "‘U =

R~
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(Puede complementar mformacion aqui y apoyarse en geaficos Tustanyes)
T 3

=

Ajustado LEY N 7389/24

(Pucde complementar informacion aqui v apoyarse en graficos lustrativos)

Audit Fi al Dep de F; ia dependi de la Direccion de - e :
INFORME FINAL Al N"10/2025 09/12/25 kdmistaciony Fi https://drive.google.com/file/d/1pFLEB]INvAZ_Qu6-14)5-3fvzinDAIj/view?usp=sharing
Auditoria Financiera al D P: depend de la Di de ’ 3 Y
INFORME FINAL Al N” 11/2025 09/12/25 i PR y Finanzas https://drive.google.com/file/d/1nfqEgMwzdiSAEBMUWFZpTfnygt1iSnB/view?usp=sharing
INFORME FINAL N* 04/2025 22/5/2025 Nivel 200 Servicios No Personales Rubro 232 Viaticos y Movilidad ..\Desktop\Informe_Final_04_og232.pdf
INFORME FINAL Al N” 06/2025 144ul-25] Nivel 500 - Inversiones Fisicas Rubro 500 - Inversion Fisica.
mpomEFlmu/Mmz 21-ago-25) Departamento de Transporic.
-
A
4 Q o 4 b |

#e-"‘"- > 0
> rfuvﬁa@g\‘#
S3yg. wd
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Auditoria Especial a la Unidad de Recetas Medicas - Expedicion de Recetas i 3 !
12/12/2025 dcpendiente de la Direccion de P 160y Rghbﬁ;wdn S PRI https://drive.google.com/file/d/1hWGrgMZmimDOLYYGbhVHzPBUROV2MIEI/view usp=sharing

INFORME FINAL AI N"01/2025

Auditoria de Gestion al Dey de F ia dependiente de la Direccion de
INFORME FINAL AIG N"03/2025 14/4/2025 Administracion y Fi con I finalidad de evaluar la eficiencia, efectividad y nforme Final - Dpto de Fa
plimi de los p operativos, admini ivos y i
INFORME FINAL Al N”05/2025 11-jul-25 Dep de Valoracion de la Discapacidad, . \Desktop\informe_Final 05_Dpto, Valoracién.pdt

Nivel 200 Servicios No Personales Rubro 232 Viaticos y Movilidad ..\Desktop\Infarme Final 04 og232 pdf

INFORME FINAL N" 04/2025 22/5/2025

INFORME FINAL Al N" 06/2025 14-ul-25] Nivel 500 - Inversiones Fisicas Rubro 500 - Inversion Fisica. .\Desktop\Informe_Final 06 Rubro500.pdf
21-ago-25 Departamento de Transporte. .\Desktop\Informe_Final 08 Transporte.pdf

INFORME FINAL Al N”08/2025

Auditoria Especial a la Unidad de Recetas Medicas - Expedicion de Recetas
d di de la Di ion de Pre i6n y Rehabilitacion a PeD.

12/12/2025

INFORME FINAL Al N”01/2025

2
)

)

I

Somyu
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INFORME FINAL Al N"07/2025 20-ag0-25 Evaluacion Efectiva del Sistema de Control Interno - CGR- 2025 \Desktop\Informe_Final 07 Evaluacion SC| 2024 SENADIS pdf

(Puede complementir mformacion aqui v apoyarse en graficos dustranyos)

7.2 Modelo Estandar de Control | para las Instituci Publicas del Paraguay

Prrtoduo 2004 - A28

Ambiante du Control

wiww. senadis.gov.
adis.gov.py (Ambiente de Control

(Cantioal de ba Planilicacon

|Control de la lmplewmentacion

Coutiol de la Evaluacion
Coutral de la Megora

l.n-.r

e —

Contral de ls Plalicacson

(Control de la nplenientacion

Comitrol de La by aluacion
Control do la Mojors.
from
Ano I Amibuente de Control
Ambiente de Control
;th\ﬂ o La Planticacion
P ——
[Control do la Evaluacion
| dela
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AR,

Evidencias Proyecto IMPACTO.

_—
¢ ) GOBIERNO uns I'Aﬁ.u.k'.u
PARAGUAY REKUAI cA} IMPACTO

Anexo 7. Foto grupal Capacitacion de Lideres Locales con Discapacidad en Villarrica

Actualizacion mensual con encargados de blales de SENADIS

Anexo 10. Reundn de informe de la segunda CCC

Anexo 1. Actualizacion de actividades del Proyecto can las Secretarias de Discapacidad Anexo 6. Reuniin mensual con encargados de filiales de SENADIS (25 de agosto)

Anako 4. Segunda CCC (8 de agasio)
Municipal (2 de sepbembre)

Sistema Senadis Pro
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